STATUT
PRZEDSZKOLA NR 13
W MIKOLOWIE



. PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty.
(tekst jednolity Dz. U Nr 67 z 1996 r. poz. 329z pdZzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 8 stycznia 1999r - Przepisy wprowadzajace reformg ustroju szkolnego (Dz.
U.Nr 12 z 1999 r. poz. 96 z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst ujednolicony - 4.04.2000 r. z pézniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2002 r w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.
(Dz. U. z2001r. Nr 61 poz. 626)

Ustawa z dnia 27 czerwca 2003 r 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz.U.Nr 137, poz.1304r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét (Dz.U.Nr.35, poz.222)



II NAZWA PRZEDSZKOLA

§1.

1..Przedszkole nosi nazwg: Przedszkole Nr 13 w Mikotowie ul. Skalna 10.
2. Organem prowadzacym jest Gmina Mikotow
3. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
4. Przedszkole nosi imi¢ ,,Gromadka Misia Uszatka”
5. Przedszkole wchodzi w sktad jednostki o nazwie:
Zespot Szkolno - Przedszkolny w Mikotowie.
6. Przedszkole uzywa pieczgci:
Zespot Szkolno - Przedszkolny
Przedszkole Nr 13
ul.Skalna 10 43-190 Mikotow

tel. (032) 226 06 24
Identyfikator 277895634

ITII. CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:

1/ wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,

2/ sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
przedszkola

3/ wspotdziala z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do
nauki szkolnej,

2. Udziela dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

1/ wszelkie nieprawidlowosci w rozwoju psychologicznym dziecka sa konsultowane
przez wychowawcow z rodzicami i instytucjami wspierajacymi rozwoj
psychofizyczny dziecka typu PPP, poradnie specjalistyczne,

2/ specjalna opieka otacza si¢ dzieci niepetnosprawne znajdujace si¢ w grupie,

3/ nauczyciel wspolpracuje z rodzicami i lekarzem prowadzacym, czuwa nad jego
bezpieczenstwem.

3. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jgzykowej i religijnej poprzez:

1/ wpajanie szacunku dla ojczyzny i symboli narodowych,

2/ pielegnowanie tradycji regionalnych, gwary $laskiej przy jednoczesnym
zachowaniu czysto$ci jezyka polskiego,

3/ wlaczaniu w kalendarz imprez - rocznic zwiazanych z lokalna historia,

4/ uznanie prawa rodzicow do religijnego wychowania dzieci poprzez organizacj¢



nauki religii, gtownie dla dzieci 5 - 6 letnich na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu
MEN z dn.14.04.92 (Dz. U Nr 36 poz.155 z pdzniejszymi zmianami).

4. Nauczyciel organizuje dodatkowe zajgcia majace na celu wyréwnywanie
zauwazonych brakéw, deficytéw rozwojowych.

5. W przypadku pojawienia si¢ mniejszosci narodowej, w celu podtrzymania tozsamosci
narodowej etnicznej 1 jgzykowej, na wniosek rodzicow przedszkole podejmie stosowne
dziatania zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

§ 3.

1. Zakres i sposob wykonywania zadah opiekunczych przedszkola.

1/ zasady sprawowania opieki w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zajgé
poza terenem przedszkola,

a/. w czasie pobytu w przedszkolu dzieci znajduja si¢ pod stata opieka nauczyciela,

b/ nauczyciel przeprowadza pogadanki na temat bezpiecznego zachowania si¢ na
drodze, w czasie zaje¢ w przedszkolu i poza nim,

¢/ nauczyciel 1 pomoc nauczyciela sa zobowiazani do stalego kontrolowania miejsca,
gdzie prowadzi si¢ zajecia w celu szybkiego usunigcia zagrozen jak np.: peknigte szyby,
odstonigte przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzgty i narzgdzia ,
gorace plyny,

d/ w sali gimnastycznej i na boisku - sprawdzi¢ sprawnos¢ sprzetu sportowego przed
rozpoczgciem zajeé, zadbac o dobra organizacjg zajec i zdyscyplinowanie dzieci,
dostosowa¢ wymagania do mozliwosci fizycznych dzieci,

e/ w czasie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad grupa sprawuja co najmniej dwie
osoby doroste, w zalezno$ci od charakteru zajec,

f/ obowiazkiem opiekunoéw jest zapewnienie dzieciom wiasciwego ubioru
dostosowanego do warunkow pogodowych,

g/ w czasie mrozu, zamieci, gotoledzi zaje¢ na dworze nie organizuje sig,

2/ dzieciom, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sa formy
opieki organizuje si¢ pomoc w postaci:

a/ pokrycia kosztow pobytu w przedszkolu na podstawie umowy z MOPS - em,

b/ doraznej pomocy z funduszy Rady Rodzicow, w miar¢ posiadanych na ten cel
srodkow,

3/ dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow
(prawnych opiekunow),

a/ dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg dorosta, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych upowazniona w karcie zapisu do przedszkola lub
upowazniong jednorazowo na pi§mie przez rodzicow,

b/ upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer
jej dowodu osobistego. Upowaznienie musi by¢ wlasnorecznie podpisane przez rodzica
lub (prawnego opiekuna),

¢/ upowaznienie jednorazowe powinno by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicoéw,
(prawnych opiekunoéw) do nauczycielki z grupy i pozosta¢ w dokumentacji przedszkola,



4/ dyrektor przedszkola powierza kazdy oddzial opiece jednego lub dwdch nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub przyjetych dodatkowych zadan (integracja),

5/ dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci pozadane jest, aby
nauczyciel prowadzit swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

IV.ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 4.

1. Organami Przedszkola sa:
1/ Dyrektor Zespotu
2/ Rada Pedagogiczna
3/ Rada Rodzicow

2. Organy wymienione w pkt. 1 - 3 sa wspdlne dla Szkoty Nr 11 i Przedszkola Nr 13.

3. Kompetencje Dyrektora Zespotu:

1/ kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza placéwki, reprezentuje ja
na zewnatrz,

2/ sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w placowce,

3/ sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

4/ realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji,

5/ dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki, zaopiniowanym
przez Radg Pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,

6/ wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych,

7/ wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa,

8/ 0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

9/ organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym
uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa,

10/ rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne,
11/ dyrektor jako kierownik placowki decyduje w sprawie:
a/ zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw placowki,
b/ przyznawania nagrdd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom placowki,
¢/ wystgpuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow placowki,
12/ dyrektor placowki w sprawach wychowankow:
a/ sprawuje kontrolg realizacji obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego
przez dzieci zamieszkujace w obwodzie placowki,
b/ podejmuje decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty
1 0 odroczeniu obowiazku szkolnego po otrzymaniu orzeczenia Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej, zezwala na indywidualny tok lub program nauki oraz
spetnianie obowiazku szkolnego poza placowka zgodnie z odrgbnymi przepisami,



13/ dyrektor w wykonywaniu swoich zadan statutowych wspotpracuje z Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow.

4. Zakres kompetencji Rady Pedagogiczne;j:

1/ Rada Pedagogiczna jest wewngtrznym organem kolegialnym Zespotu Szkolno
Przedszkolnego realizujacym statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i
opieki,

2/ w sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole
Szkolno - Przedszkolnym.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda 1 na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

3/ przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu, ktory organizuje prace
Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkéw o
terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady,

4/.Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub powotanych przez siebie komisjach.
Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw, klasyfikowania i promowania
ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zasady organizowania zebran okresla regulamin rady pedagogicznej,

5/ dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalno$ci Zespotu Szkolno - Przedszkolnego.

6/ Rada Pedagogiczna uchwala:

a/ wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniéw,

b/ innowacje i eksperymenty pedagogiczne,

c/ statut szkoty,

d/ po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, w uzasadnionych przypadkach
moze dokona¢ zmiany w szkolnym zestawie programoéw nauczania i szkolnym
zestawie podregcznikow,

e/ w porozumieniu z Rada RodzicoOw program wychowawczy i program profilaktyki
szkoty,

f/ plan doskonalenia zawodowego nauczycieli

g/ skreslenie z listy uczniow

7/ Rada Pedagogiczna zatwierdza:

a/ roczny plan pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego,

8/ Rada Pedagogiczna opiniuje:

a/ organizacje pracy Szkotly i Przedszkola , zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b/ projekt planu finansowego szkotly

¢/ wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen , nagréd oraz innych form
uznania

d/ przydziat czynnosci nauczycielskich w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo odptatnych zaje¢¢ dydaktycznych wychowawczych i opiekunczych,

e/ kandydatow do powierzenia funkcji dyrektora szkoty,

f/ przedtuzenie stanowiska dyrektora szkoty,

g/ wniosek o indywidualny program lub tok nauki,



h/ dodatkowe zajecia edukacyjne, z puli godzin bgdacych w dyspozycji dyrektora,
1/ program nauczania opracowany i wlaczony do szkolnego zestawu programow,

9/ Rada Pedagogiczna ma prawo do:
a/ zgtaszania swoich kandydatow do powierzania im funkcji kierowniczych w szkole,
b/ wystgpowania z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
Dyrektora lub do dyrektora o odwolanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
szkole.
W powyzszych przypadkach organ prowadzacy lub dyrektor zobowiazani sa
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni od otrzymania uchwaty
Rady Pedagogicznej
¢/ oddelegowac¢ przedstawiciela do udziatu w zespole oceniajacym rozpatrujacym
odwotanie od oceny nauczyciela

10/ Rada Pedagogiczna wylania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty

11/ Rada Pedagogiczna rozpatruje, skierowane do niej, wnioski rady rodzicow,
dotyczace wszystkich spraw w szkoty

12/ Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego

13/ Rada Pedagogiczna moze w wyjatkowych przypadkach, postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I - III

14/ Rada Pedagogiczna ustala samodzielnie regulamin swojej dziatalnosci, Regulamin
powinien by¢ zgodny z obowiazujacymi przepisami prawa o§wiatowego.

. Zakres kompetencji Rady Rodzicow:

1/ W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacjg rodzicoOw i w ich imieniu
podejmujacy i realizujacy na rzecz dzieci i ucznidw okreslone zadania dydaktyczno -
wychowawcze, opiekuncze i materialne.

2/ W sktad Rady Rodzicéw wchodza po 1 przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddzialu

3/ Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okre§la wewnetrzna
strukturg i tryb pracy rady oraz szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow.

4/ Moze wystgpowac do organu prowadzacego, organu nadzoru dyrektora, rady
pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

5/ Uchwala, w porozumieniu z rada pedagogiczna program wychowawczy i program
profilaktyki Zespotu Szkolno - Przedszkolnego

6/ Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty

7/ Opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego

8/ Moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet 1
wydatkowac je zgodnie z regulaminem

9/ Przyjmuje do wiadomosci plan nadzoru oraz informacjg o realizacji planu nadzoru
przedstawione przez dyrektora

10/ Moze wnioskowa¢, wspoélnie z rada pedagogiczna do organu prowadzacego o
nadanie imienia przedszkola

11/ Opiniuje odpowiednio szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw
podrecznikdw

12/ Ustala w porozumieniu z dyrektorem wzor jednolitego stroju

13/ Ustala w porozumieniu z dyrektorem sytuacje, w ktorych przebywanie uczniow na

terenie szkoty nie wymaga noszenia jednolitego stroju szkolnego



14/ Opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajec
edukacyjnych.

15/ Rada wspdlpracuje z Rada Pedagogiczna i organami nadzorujacymi Zespot Szkolno -
Przedszkolny w organizowaniu ksztatcenia, wychowania dzieci i mlodziezy, w
szczegolnosci w zakresie uzyskiwania jak najlepszych wynikow nauczania, wychowania
1 opieki.

16/ Rodzice, jako gtowny partner szkoty i przedszkola w realizacji procesu
wychowawczego ponosza wspdtodpowiedzialno$¢ za postawy swoich dzieci.

17/ Uprawnienia Rady Rodzicow:

a/ Rada Rodzicéw wystepuje do dyrektora i Rady pedagogicznej
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw zespotu
b/ moze wystapi¢ z wnioskiem o powotanie Rady Zespotu
18/ Rada Rodzicow opiniuje:

a/projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne

istotne sprawy dla szkoty i przedszkola,

b/ plan pracy dydaktycznej , opiekunczej i wychowawczej szkoty,

¢/ ceny obiadow

19/ Rada Rodzicow deleguje dwoch przedstawicieli do udziatu w pracy

komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

20/ Przedstawiciel Rady Rodzicow na wniosek ucznia lub rodzica ucznia moze wziac

udziat jako obserwator w egzaminie sprawdzajacym

6. Dyrektor przedszkola zapewnia kazdemu z wymienionych organdéw placéwki
mozliwo$¢ swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji, jednoczesnie umozliwiajac korzystanie z pomieszczen szkolnych.

7. Organy kolegialne przedszkola rozwiazuja sytuacje konfliktowe w duchu wzajemnego
zrozumienia i tolerancji, nie naruszajac swoich praw statutowych 1 autonomii w ramach
swoich uprawnien.

1/ Wszystkie uwagi, opinie i skargi dotyczace pracy szkoly wyrazone przez organy
szkoty, powinny by¢ kierowane w pierwszej kolejnosci do dyrektora, w celu
ich rozpatrzenia i zapewnienia mozliwosci ich zatatwienia na terenie szkoty.

2/ W przypadku zaistnienia sporu migdzy nimi nadrzednym celem postgpowania kazdego
organu jest dazenie do osiagnigcia rozwigzan kompromisowych na terenie szkoty.

3/ Przyjmuje si¢ zasadg, iz w przypadku konfliktu migdzy organami te organy, ktére nie
sa zaangazowane jako strony sporu, wystepuja w roli mediatora. W razie nie osiagnigcia
kompromisu na szczeblu szkoty, strona zglaszajaca problem (za wyjatkiem Samorzadu
Uczniéw) ma prawo wystapi¢ o mediacjg i rozstrzygnigcie do Organu nadzorujacego
lub prowadzacego Szkote w zaleznosci od klasyfikacji sprawy.

4/ Organy placowki dziatajace w ramach swoich kompetencji informuja si¢ wzajemnie o
wszystkich istotnych sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem szkoty.

W tym celu kieruja informacje do dyrektora szkoty, ktory zobowiazany jest zapoznaé z
nimi pozostate organy. Kazdy z organé6w moze dodatkowo przekaza¢ informacje na
wydzielonej w szkole tablicy ogtoszen.



V.ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§ 5.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i
stopnia niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

3. W oddziale integracyjnym w przedszkolu og6lnodostepnym liczba dzieci w oddziale
powinna wynosi¢ 15-20, w tym 3-5 dzieci niepelnosprawnych.

§ 6.
1.Przedszkole realizuje podstawg programowa wychowania przedszkolnego.

2. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuficza prowadzona jest na podstawie
zestawu programow wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe
programowga wychowania przedszkolnego, plan pracy przedszkola, plany miesigczne
opracowane przez nauczycieli poszczegolnych oddziatow.

3. Decyzja wyboru programu wychowania przedszkolnego nalezy do nauczyciela.
Nauczyciel dokonuje wyboru programu wychowania przedszkolnego, dopuszczonego
do uzytku szkolnego. Wybrany program wychowania przedszkolnego nauczyciel
przedstawia Radzie pedagogiczne;.

4. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela 1 zaje¢ dodatkowych, w
szczeg6lnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jgzyka obcego, nauki religii 1 zajgé
rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosic:

1/ z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut
2/ z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut

6. Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrgbne
przepisy.

§7.

1. Przedszkole jest przedszkolem dwu oddziatowym:
1/ grupa mieszana dla 3-4-5 latkow,
2/ grupa 6-latkow

2. Z uwagi na duza liczbg dzieci w danych rocznikach dopuszcza sig taczenie dzieci w
grupach 3 - 4 latki, 5 - 6 latki



3. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece: jednego nauczyciela w
grupie szes$ciolatkow i dwdch nauczycieli w grupie mieszane;j.
4. Pomoc nauczyciela pomaga zasadniczo w grupie mieszanej, w miar¢ potrzeb w grupie
starszej,

§8.

1. Szczegodtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy przedszkole.
W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:
1/ czas pracy poszczegdlnych oddziatow,
2/ liczbg pracownikow, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
3/ 0g6lna liczbeg godzin finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

§9.

1.0rganizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
Zespotu Szkolno - Przedszkolnego na wniosek rady pedagogicznej z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Ramowy rozktad dnia:

6.00 8.00 schodzenie sie dzieci
8.30 9.00 $niadanie
9.00 11.30 zajgcia programowe
11.30 12.00 obiad
12.00 13.45 zajecia relaksacyjne
13.45 14.00 podwieczorek
14.00 17.00 zajgcia dowolne
17.00 zakonczenie zajeé

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono opiek¢ nad danym oddzialem ustala dla tego oddziatu
szczegotowy rozklad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Szczegdtowy rozktad dnia zapisuje si¢ w dzienniku zaje¢ i podaje do wiadomosci
rodzicom.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

4. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ od
£0dz.8.00 do godz.13.00

5. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy, zgodnie z ust. 5.

6. Ustala si¢ czas pracy przedszkola:
od 6.00 - 17.00 dla grupy 3 - 4 latkow
od 8.00 - 14.00 dla grupy 5 - 6 latkow



7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ regulowania godzin otwarcia 1 zamknigcia przedszkola,
biorac pod uwagg sugestie rodzicow i zapotrzebowanie z ich strony.

8. Terminy przerw w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora 1
Rady Pedagogiczne;j.

9. Zasady korzystania z wyzywienia i wnoszenia optat

1/ na wyzywienie w przedszkolu skladaja si¢: $niadanie, obiad, podwieczorek;

dzieci korzystaja z positkéw w zaleznosci od czasu pobytu w przedszkolu.

2/ koszty odptatnosci obejmuja:

a/ pelny koszt wyzywienia (stawka x ilo$¢ dni), pozostaje do dyspozycji intendenta,

b/ koszty zwiazane z przygotowaniem positkow tzw. koszty state, sa odprowadzane do
ZS i PM,

3/ w przypadku korzystania z mniejszej liczby positkow stosuje si¢ zasady obliczania:

a/ tylko obiad - 50% stawki zywieniowej

b/ obiad + $niadanie lub podwieczorek - 80% stawki

¢/ $niadanie lub podwieczorek - 30% stawki;

4/ zwrot kosztow wyzywienia przystuguje za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w

przedszkolu zgtaszany wcze$niej. Dzien zgtoszenia nie podlega odliczeniu,

5/ wysokos$¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu

z Rada Rodzicow, natomiast wysokos$¢ kosztow statych ustala organ prowadzacy,

6/ termin wnoszenia optat za przedszkole ustala dyrektor placéwki,

VI. PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§10.

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych
mowa w ust.1 okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zadania nauczycieli oraz pozostatych pracownikow dotyczace zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole:

1/ nauczyciel zobowiazany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania dzieci stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa dzieci

2/ nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
placowki, w razie potrzeby zwrodci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie placowki
zawiadomi¢ pracownika obstugi placowki o fakcie przebywania osdb postronnych.

3/ upowazniony przez dyrektora placowki pracownik obstugi powinien zwroci¢ si¢ do
0s0b postronnych wchodzacych na teren placowki o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadomi¢ o tum fakcie dyrektora placéwki lub skierowac t¢ osobg do
dyrektora.



4/ nauczyciel lub inny pracownik placowki powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia dzieci.

§11.

1. Nauczyciel otacza indywidualna opieka kazdego ze swoich wychowankow 1 utrzymuje
kontakt z rodzicami w celu:

1/ poznania 1 ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci,

2/ ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3/ wlaczenia ich w dziatalnos$¢ przedszkola,

2. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.

3. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci.

W tym celu:

1/ realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonej mu grupie,

tworzy warunki do rozwoju dzieci , przygotowania ich do zycia w zespole ,w rodzinie,

2/ wspotpracuje z rodzicami wychowankoéw w zakresie ksztalcenia i wychowania,wiacza
rodzicOw w programowe i organizacyjne sprawy grupy,

3/ wspiera swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny dzieci ich
zdolnosci 1 zainteresowania,

4/ udziela pomocy dzieciom w przezwyci¢zaniu niepowodzen i trudnosci,

5/ wspotdziata z PPP w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich
wychowankow 1 doradztwa dla rodzicow

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora Zespotu oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek 1 instytucji os§wiatowych i naukowych.

VII ZADANIA PRACOWNIKOW NIEPEDAGOGICZNYCH

§12.

1. Obowiazki pomocy nauczycielki.



1/ spetnia¢ czynnos$ci opiekuncze 1 obstugowe w stosunku do wychowankoéw 3, 4
letnich, poleconych przez nauczyciela danego oddziatu oraz inne wynikajace

z rozktadu dnia i organizacji placéwki,

2/ utrzymywacé czystos¢ w przydzielonych pomieszczeniach;

3/ dba¢ o czystos¢ lezakow 1 poscieli,

4/ roznosi¢ positki na salg i zbiera¢ naczynia,

2. Obowiazki intendenta:

1/ zaopatrywanie przedszkola w zywno$¢ i sprzet,

2/ nadzorowanie sporzadzania positkow i przydzielania porcji zywnosciowych dzieciom
1 personelowi;

3/ sporzadzanie jadlospisdw uczestniczenie w ogdlnych zebraniach rodzicielskich,
naradach roboczych 1 w razie potrzeby w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady

Rodzicow,
4/ prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynowej zgodnie z obowiazujacymi

przepisami,

3. Kucharka zobowiazana jest:
1/ przyrzadzaé positki zgodnie z zasadami higieny i racjonalnego zywienia,
2/ przyjmowac¢ produkty z magazynu, kwitowac ich odbior w raportach zywieniowych i
dba¢ o ich racjonalne zuzycie,
3/ prowadzi¢ magazyn podrgczny,
4/ utrzymywac w stanie uzywalnos$ci powierzony sprzet kuchenny i dbaé¢ o czystosé¢
pomieszczen kuchennych,
5/ bra¢ udziat w ustaleniu jadlospisow,

4. Pomoc kuchenna jest zobowiazana:
1/ pomaga¢ kucharzowi w przygotowaniu positkow,
2/ utrzymywacé w czystosci kuchnig, sprzet 1 naczynia kuchenne,
3/ zatatwia¢ zlecone czynnosci zwiazane z zakupem i dostarczaniem produktow,

5. Obowiazki woznej oddziatowe;:
1/ utrzymywanie w czystosci pomieszczen przedszkolnych sal, korytarzy, szatni,

lazienek,
2/ pomaganie nauczycielce danego oddziatu, jezeli wymaga tego organizacja pracy
(spacer, zajgcia techniczne),

6. Obowiazki woznego - konserwatora:
1/ dba¢ o stan urzadzen technicznych w przedszkolu,
2/ dokonywac biezacych napraw maszyn, sprzetu i urzadzen przedszkolnych,
3/ instruowaé pracownikow przedszkola w zakresie sposobu uzywania maszyn i
urzadzen, w celu zapewnienia bezpieczenstwa i zapobiegania zniszczenia,
4/ utrzymywaé w czystosci i porzadku teren przedszkolny,



§13.

1. Ze wzgledu na mata liczbe oddzialéw, w placowce nie funkcjonuje stanowisko
wicedyrektora.

2. W czasie nieobecnosci dyrektora, nad prawidtowa organizacja pracy szkoty, czuwa
wyznaczony przez dyrektora cztonek rady pedagogiczne;.

§ 14.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci. w celu umozliwienia wspotpracy rodzicoOw i nauczycieli ustala si¢ nast¢pujace
zasady:

1/ rodzice maja prawo zapoznania si¢ z rocznym planem pracy przedszkola oraz

miesigcznymi planami pracy nauczyciela.

2/ nauczyciel informuje rowniez rodzicéw o biezacej pracy dydaktycznej (gazetka,

kontakty indywidualne).

3/ spotkania z rodzicami moga si¢ odbywac z inicjatywy dyrektora Zespotu, nauczycieli,

rodzicow.

4/ o terminie spotkania nauczyciel powinien powiadomi¢ rodzicéw nie pozniej niz na

trzy dni przed przewidziang data spotkania.

5/ rodzice 1 opiekunowie maja prawo do uzyskiwania rzetelnej informacji na temat

rozwoju swojego dziecka, jego zachowania, postgpdéw, nabywania nawykow i

umiejetnosci oraz sprawianych trudnosci wychowawczych.

Celowi temu stuza cykliczne spotkania nauczyciela z rodzicami oraz codzienne kontakty

indywidualne w czasie odbierania dzieci z przedszkola.

6/ rodzice 1 opiekunowie maja prawo do wyrazania, przekazywania organowi

sprawujacemu nadzoér pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola.

7/ spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze beda si¢ odbywac nie rzadziej niz raz na semestr.

8/ Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego przygotowania

przedszkolnego sa obowiazani dopetni¢ czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka

do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, a takze zapewnié

regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia.

9/ Rodzic dziecka 6 - letniego zobowiazany jest usprawiedliwi¢ nicobecnos¢ dziecka na

zajeciach w formie pisemne;.

10/ Rodzice maja obowiazek:

a/ wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, poszanowaniem godnosci
dziecka i nie zaniedbywac ich,

b/ stara¢ si¢ wzmacnia¢ wysitki przedszkola skierowane na wszechstronny rozwoj
wychowankow,



¢/ angazowac sig, jako partnerzy, w dziatania przedszkola, aktywnego udzialu w
wyborach 1 wspotdziataniu w Radzie Rodzicow,

d/ informowac¢ nauczycieli 1 dyrektora o sprawach mogacych mie¢ wptyw na
zachowanie i postepy dziecka

VIII WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 15.

1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat

2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze wyrazi¢ zgodg na przyjecie
dziecka, ktore ukonczylto 2,5 roku. Przyjecie dziecka uzaleznione jest od stopnia jego
gotowosci do pobytu w przedszkolu i od sytuacji rodzinne;j.

3. Dziecko w wieku 6 - lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;j.
Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 6 lat

4. Dzieci, ktérym odroczono realizacje obowiazku szkolnego moga uczgszczaé do
przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktérym skonczy 10 lat.

5. Do przedszkoli w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa, dzieci matek lub ojcoéw
samotnie wychowujacych dzieci, matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny
lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych przepiséw, a takze
dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych. Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 sierpnia 2001 r (Dz. U. Nr 97, poz. 1054)

6. Dziecko ma prawo do:

1/ whasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego
1 dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

a/ dla dzieci 3 letnich organizuje si¢ jedno zajecie - 10 minut,
b/ dla dzieci 4 letnich organizuje si¢ jedno zajgcie - 20 minut,
¢/ dla dzieci 5 letnich organizuje si¢ dwa zajecia - po 20 minut,
d/ dla dzieci 6 letnich organizuje si¢ dwa zajgcia - po 30 minut,

2/ opieki wychowawczej i warunkow pobytu w przedszkolu zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci,

3/ zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo - dydaktycznym,
4/ rozwijania zainteresowan zdolnosci i talentow,

5/ korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej



6/ wzmacniania 1 podkreslania jego silnych stron, rozwijania optymizmu i postawy
radzenia sobie w roznych sytuacjach.

7. Dziecko ma obowiazek:

1/ traktowania z szacunkiem, zyczliwoscia 1 sympatia wszystkich osob, zaréwno
dorostych jak i rowiesnikow

2/ aktywnego udziatu w zaj¢ciach

3/ starania sig, oczywiscie w miar¢ mozliwos$ci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym
jedzeniem i ubieraniem si¢

4/ przestrzegania, w miar¢ mozliwos$ci czystosci

5/ zbierania swoich zabawek i odktadania ich na miejsce

§ 16.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§17.

1. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

§ 18.

1. Zmian w statucie mozna dokonywac w trybie ustalonym dla jej uchwalenia.

Jednolity tekst statutu zatwierdzono
Uchwala nr 3/2008/2009
Rady Pedagogicznej z dn. 03. 09. 2008r
Dyrektor

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Mikotowie
mgr Katarzyna Bigaj
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