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ROZDZIAL 1

NAZWA SZKOLY

§1
1. Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot nr 3 w Mikotowie.

2. W skiad zespotu wchodza:

a)Szkota Podstawowa nr 12 w Mikotowie
b)Gimnazjum nr 4 w Mikolowie

3. Siedziba szkoty podstawowej 1 gimnazjum jest budynek potozony w Mikotowie
przy ulicy Szkolnej 1.

§2

Szkole nadaje lub zmienia imi¢ Rada Miejska w Mikotowie na mocy uchwaty, na wspolny wniosek
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§3

Ustalone nazwy szkoét sa uzywane w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moga by¢
uzywane czytelne skroty nazw - SP-12 Mikotéw, G-4 Mikotow, ZS-3 Mikotoéw.

INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§4

Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Mikotow.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkola jest Slaski Kurator
Oswiaty.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Szkota podstawowa realizuje cykl ksztalcenia w ciagu 6 lat.
Gimnazjum realizuje cykl ksztalcenia w ciagu 3 lat.
Obwadd szkolny obejmuje teren sotectwa Bujakow.
W szkole dziata:
a) biblioteka szkolna
b) $wietlica
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ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1.Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o
systemie oswiaty oraz aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w
szczegblnosci:

1)dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy edukacyjne;j
poprzez harmonijna realizacj¢ przez nauczycieli zadanh w zakresie nauczania,
ksztalcenia umiejetnosci 1 wychowania.

2) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz gimnazjum,

3) zyczliwie, podmiotowo traktuje ucznia w procesie dydaktyczno - wychowawczym
przygotowuje absolwentéw do podjgcia nauki w gimnazjum,

4) umozliwia absolwentom gimnazjum dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

5) organizuje zycie szkolne, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan.

6) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan stosownie do
warunkéw szkoly 1 uczniow,

7) jawnie, sprawiedliwie ocenia i motywuje postepy w nauce i zachowaniu, przestrzega zasad
zawartych w WSO,

9) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

10) zapewnia swobodg wyrazania mysli 1 przekonan, szczeg6lnie dotyczacych zycia szkoly, a
takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych oséb,

11) realizuje program nauczania, pomagajac uczniom w zdobyciu umiejgtnosci kluczowych
- myslenia, uczenia sig, poszukiwania, wspdtpracowania, dziatania, doskonalenia sig,
komunikowania sig,

12) szkota realizuje program wychowawczy szkoty i program profilaktyki z uwzglednieniem
elementow programu ,, Zero tolerancji dla przemocy” (zat. 1)

§6

1. Szkola umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:
a) wpajanie szacunku do ojczyzny i symboli narodowych,
b) uczczenie rocznic i $wiat narodowych w formie akademii, apeli lub
okoliczno$ciowych gazetek,



c) pielegnowanie gwary $laskiej przy jednoczesnym zwrdceniu uwagi na czystos¢ jezyka
polskiego,

d) uznanie prawa rodzicéw badz prawnych opiekunow, zwanych dalej "rodzicami" do religijnego
wychowania dzieci; w tym celu przede wszystkim:
- organizuje naukg religii na zyczenie rodzicow.

2. W przypadku pojawienia si¢ mniejszosci narodowej, w celu podtrzymania tozsamosci
narodowej, etnicznej i narodowej, na wniosek rodzicow szkota podejmuje stosowne
dzialania.

3. Warunki i sposob wykonywania przez szkole zadan, o ktérych mowa
wust. 112 okres$laja odrebne przepisy.

§7

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednie do wieku ucznidw 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny w
szkole. Do obowiazkéw nauczycieli i wszystkich pracownikoéw szkoly nalezy dbanie o zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow.

§8

Szczegdtowe zasady wewngtrznego oceniania, klasyfikowania, promowania oraz
przeprowadzania sprawdzianu w szdstej klasie szkoty podstawowej 1 egzaminu w trzeciej klasie
gimnazjum zawarte sa w wewnatrzszkolnym systemie oceniania, zwanym dalej WSO.

§9

1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

a) dziatalno$¢ pedagoga szkolnego,

b) wspolprace z rodzicami oraz indywidualna pracg wychowawcy klasowego,

¢) organizowanie, zgodnie z posiadanymi $rodkami, zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych na
podstawie opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna

d) zajecia wyrownawcze w K. I - III szkoly podstawowe;,

e) zajgcia wyrdwnawcze dla pozostatych uczniow zgodnie z potrzebami i posiadanymi
srodkami.

2.Do zadan pedagoga nalezy w szczegdInosci: a)diagnozowanie srodowiska ucznia,
b)rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznia, c)analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

d)okreslenie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
e)organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,

f)podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 programu profilaktyki, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt. 121 13 oraz
wspieranie w tych dziataniach nauczycieli,

g)dzialanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom w trudnej sytuacji
zyciowej,

h)wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w Mikotowie.

3. Z chwila pojawienia si¢ ucznia niepelnosprawnego szkota zobowiazana jest do ustalenia
zasad sprawowania opieki nad tym uczniem.



§10

1.Program wychowawczy szkoly, oraz program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna, po
osiagnigciu opinii Rady Rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL 1T
ORGANY SZKOLY
§11
Organami szkoty sa:
1)Dyrektor szkoty
2)Rada Pedagogiczna
3)Rada Rodzicow
4)Samorzad Uczniowski
§12

1.Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

a) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza szkoty oraz  reprezentuje ja na
zewnatrz,

b)sprawuje nadzor pedagogiczny,

c)zatwierdza szkolny zestaw programow,

d)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego dzieci poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

e)realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,
f)dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

g)zgodnie z art. 41 Ustawy OSO dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady
pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu wykonania uchwaty

/dyrektor niezwlocznie powiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny; organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z

przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg; rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne,

h)wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych,

)wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych,



J)dyrektor szkoty, jako kierownik zaktadu pracy:

e decyduje w sprawie zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty,

e zapewnia bezpieczenstwo uczniom korzystajacym z Internetu poprzez program
,;Opiekun Ucznia w Internecie” w sali informatycznej oraz w Internetowym
Centrum Multimedialnym w bibliotece jak rowniez w wszystkich komputerach na
terenie placowki

e decyduje w sprawie przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

e decyduje w sprawie wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej w sprawie odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,

k)dyrektor szkoty w sprawach uczniowskich:

e sprawuje kontrolg spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w

obwodzie tej szkoty,

¢ podejmuje decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty Iub o odroczeniu od
spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego, po otrzymaniu opinii z poradni
psychologiczno - pedagogicznej,

e zezwala na indywidualny tok lub program nauki oraz spehiania obowiazku

szkolnego poza szkola zgodnie z odrgbnymi przepisami,

e moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly w przypadkach okreslonych w § 45 statutu, traktujacym o karach
uczniowskich,

e dyrektor w wykonywaniu swoich zadan statutowych wspoltpracuje z rada
pedagogiczna, rada rodzicow i samorzadem uczniowskim.

§13

1. Rada pedagogiczna jest wewngtrznym organem kolegialnym powotanym do
rozpatrywania, oceniania i rozstrzygania spraw zwiazanych z catoksztattem jej
statutowych dziatan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki; zasady organizacji
pracy rady pedagogicznej, zakres i formy jej dziatania okresla regulamin pracy tego
organu

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni oraz nauczyciele
dopeiajacy etat w Zespole Szkot Nr 3 w Mikotowie.

3. Do kompetencii stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)zatwierdzanie plandw pracy po zaopiniowaniu ich przez rad¢ szkoty
2)podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow

3)podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty



4)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
5)podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow

Ponadto Rada Pedagogiczna:

6)przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian i przedstawia go do uchwalenia
radzie szkoty

7)moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, lub z
innego stanowiska kierowniczego

8)wytania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty

9)wytania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora nowo zakladanego zespotu szkoty

10)rozpatruje skierowane do niej wnioski rady szkoty, dotyczace w szczegdlnosci
organizacji zaje¢ poza lekcyjnych i przedmiotéw nad obowiazkowych

11)wykonuje zadania rady szkoty, w przypadku, gdy rada ta nie zostata powotana

12)rozpatruje, skierowane do niej, wnioski Rady Rodzicow, dotyczace wszystkich spraw
szkoty

13)rozpatruje, skierowane do niej, wnioski 1 opinie samorzadu szkolnego dotyczace
wszystkich spraw szkoly, a w szczegolnosci realizacji podstawowych praw ucznia

14)ustala, w drodze uchwaty, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, odpowiedni
szkolny zestaw programu nauczania i szkolny zestaw podrecznikow

15)w uzasadnionych przypadkach mozne dokona¢ zmian w szkolnym zestawie
programdw nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikéw

16)moze pojac uchwate o nie promowaniu do klasy programowo wyzszej lub nie
ukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzgdu ustalono
naganng oceng klasyfikacyjna zachowania

17)moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny ucznia nie klasyfikowanego z
powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

18)moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowe;j do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego

19)moze w wyjatkowych przypadkach postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I —III szkoty podstawowej



20)moze w wyjatkowych przypadkach wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

21)moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego, promowa¢ do klasy programowo
wyZzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych

22)postanawia o ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym

23)uchwala w porozumieniu z Rada Rodzicéw program wychowawczy i program
profilaktyki szkoty

24)przedstawia kuratorowi oswiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium ministra
do spraw o$wiaty

25)deleguje przedstawiciela do udzialu w zespole oceniajacym rozpatrujacym odwotanie
od oceny nauczyciela

26)ustala wspolnie z dyrektorem, ktore dni wypadajace migdzy dniami $wiatecznymi sa
wolne od pracy

4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)organizacje pracy szkoty lub placowki, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych

2)projekt planu finansowego szkoty lub placowki

3)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
4)propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci  zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych

5)kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zaproponowanego przez organ prowadzacy, o
ile do konkursu nie zglosit si¢ zaden kandydat, albo konkurs nie wytoni kandydata

6)przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty

7)decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwolaniu ze stanowiska wicedyrektora
8)akt zatozycielski zespotu szkot

9)wniosek o indywidualny program lub tok nauki

10)kandydata do stypendium ($rednia ocen) za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe



11)dodatkowe zajecia edukacyjne, z puli godzin bedacych w dyspozycji dyrektora
(Jezyki obce, jezyki mniejszosci narodowych itp.)

12)organizacja tygodnia pracy

13)program nauczania opracowany i wiaczony do szkolnego zestawu programu

5. Rada Pedagogiczna zapoznaje si€ z:

6.

a)

b)

©)
d)

1)programem wizytacji przedstawionym przez osobg prowadzaca wizytacje
2)wynikami wizytacji oraz propozycja wnioskow 1 zalecen powizytacyjnych
3)wynikami wizytacji

4)planem nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny

5)informacja o realizacji planu nadzoru

Rada Pedagogiczna ma prawo:

wystgpowania z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotlanie z
funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole; w powyzszych przypadkach organ
uprawniony do odwotania jest zobowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku radg pedagogiczna w ciagu 14 dni
od otrzymania wniosku,

zglaszania w formie uchwaly wotum nieufnosci w stosunku do nauczyciela,
jezeli narusza on obowiazkowe przepisy lub zaniedbuje swoje obowiazki,
wystgpowania z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
wytonienia przedstawiciela do zespotu oceniajacego rozpatrujacego wniosek
odwotania od oceny pracy,

e) powotywania statych i doraznych komisji, zespotow problemowych,
f) organizowania WDN -u.



§ 14

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacj¢ rodzicéw uczniow szkoty
podstawowej oraz gimnazjum i w ich imieniu podejmujaca i realizujaca na rzecz uczniow i
szkoly okreslone zadania; szczegolowy zakres kompetencji oraz zasady dzialania okresla jej
regulamin, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

2. Rada Rodzicow wspodtpracuje ze szkolta w organizowaniu ksztalcenia, wychowania i

opieki. Rada Rodzicoéw uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna program

wychowaweczy i profilaktyczny. Jezeli porozumienie migdzy Rada Rodzicow i Rada

Pedagogiczna nie dojdzie do skutku w ciagu 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego, program

ten ustali dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Tak

prowadzony program obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w

porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty 1 rady pedagogiczne;j
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. Rada Rodzicow opiniuje:

a. programy i harmonogramy poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania szkoty,

b. statut szkoty przed jego zatwierdzeniem,

c. plany pracy szkoty,

d. wewnatrz-szkolny system oceniania,

e. szkolny zestaw programéw i podrgcznikow,

f. przydzielanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora,

g. programy i harmonogramy poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania  szkoty,

h. projekt innowacji eksperymentéw pedagogicznych,

1. uchwatle rady pedagogicznej o zmianie czasu trwania godziny lekcyjnej,

5. Rada RodzicoOw moze wystgpowac z wnioskiem o zmiang w zestawie programow

wychowania oraz szkolnym zestawie program6w nauczania i szkolnym zestawie

podrgcznikdw.

6. Rada Rodzicow opiniuje zgode na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie
lub inng organizacjg, ktorej statutowym celem dziatalnosci jest dziatalno$¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

7. Dyrektor Zespotu Szkot podejmuje decyzje o wprowadzeniu obowiazku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju. W przypadku szkoty podstawowej i gimnazjum
noszenie strojow jest obowiazkowe. Wzor jednolitego stroju okresla dyrektor szkoty w
porozumieniu z Rada Rodzicow.

8. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel; zasady wydatkowania funduszy okresla
jej regulamin.



§15

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty podstawowe;j
1 gimnazjum; zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla jego regulamin
uchwalony przez og6ét ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym; regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

2. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ Z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych propozycji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,

§16
1. Kazdy z wymienionych organéw szkoty posiada mozliwos¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
2. Organy kolegialne szkoty rozwiazuja sytuacje konfliktowe w duchu wzajemnego

zrozumienia 1 tolerancji, nie naruszajac swoich praw statutowych i autonomii swoich
uprawnien.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§17

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§18

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
2. W pierwszym etapie edukacyjnym uczniowie ucza si¢ systemem zintegrowanym.
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§19

Oddzial moze dzieli¢ na grupy za zajgciach z jezykow obeych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym ¢wiczen laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jgzykow obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatéow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidow podziatlu na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonywac za zgoda
organu prowadzacego szkolg.

Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach 12-26 uczniow.

W nauczaniu wychowania fizycznego, ze wzgledu na pojedyncze oddzialy klasowe,

mozna stosowac zasady faczenia dziewczat i chlopcéw w grupach wiekowych

kL. IV -V, V - VI szkoty podstawowej oraz I - II - III gimnazjum.

§20

—

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny, tygodniowy czas zaje¢ ustalony w szkolnym
planie nauczania.

3. Uchwalg o ustaleniu innego czasu trwania godziny lekcyjnej, zgodnie z ust. 2, podejmuje
Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicow.

4. Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w kl. I - III szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny, tygodniowy czas zajeé, z
zastrzezeniem, iz codziennie powinny odbywac si¢ zajgcia ruchowe w wymiarze lacznym

5. godzin lekcyjnych tygodniowo. Dyrektor zastrzega sobie prawo okre$lenia terminu

realizacji godzin religii 1 zaje¢ prowadzonych przez innych nauczycieli niz wychowawca.

§21

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji szkoly, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, opracowany przez dyrektora i
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkolg po zaopiniowaniu go przez

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, do dnia 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty umieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty tacznie, w
tym zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty ustala, z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zajec¢ edukacyjnych.
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§22

1. Szkota organizuje, zgodnie z posiadanymi Srodkami, zajecia nadobowiazkowe typu: kotka
(przedmiotowe, kotka zainteresowan. Zajecia te moga by¢ prowadzone systemem innym niz klasowo
- lekcyjnym, np. w grupach migdzy klasowych.

§23

1.Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

§24

BIBLIOTEKA

1. Biblioteka stanowi integralna cz¢$¢ szkoty, petniac role interdyscyplinarnego
centrum informacji medialnej i multimedialne;.
2. Zadaniem biblioteki jest:

1)
2)
3)

4)

5)

wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

wspomaganie edukacji kulturalnej i1 informacyjnej uczniow;

rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw, wyrabianie nawyku
czytania i uczenia sig;

przygotowanie uczniow do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkow do
poszukiwania , porzadkowania informacji z ré6znych zrédet m. innymi z Internetowego
Centrum Informacji Multimedialne;j ;

popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztalcenia
ustawicznego nauczycieli.

4. Bezposredni nadzdr nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

5. Biblioteka gromadzi i udostgpnia:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace;

wydawnictwa informacyjne, dostgpna literature popularno — naukowa i
1 encyklopedyczna;

podreczniki szkolne 1 programy nauczania dla nauczycieli, ksiazki
pomocnicze;

wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki;

literature beletrystyczna dziecigca i mlodziezowa;

wybrane czasopisma dziecig¢ce i mtodziezowe, czasopisma metodyczne
1 pedagogiczne;

zbiory audiowizualne;

inne materiaty przeznaczone do rozpowszechnienia
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Biblioteka dazy w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty , do zorganizowania
nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego, umozliwiajacego
realizacje¢ zadan okreslonych w punkcie 3

Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych
godzinach zgodnie z rozktadem pracy.

Szczegdtowe zasady pracy biblioteki okresla przydzial czynnosci w planie

pracy.
Wszystkie wypozyczane ksiazki 1 materialy powinny by¢ zwrdcone przed
koncowo rocznym klasyfikacyjnym posiedzenie rady pedagogiczne; .

§25

Swietlica szkolna

Pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest Swietlica.
Ze Swietlicy moga korzysta¢ uczniowie Szkoty, ktorzy ze wzgledu na czas pracy
swoich rodzicéw lub dojazd do szkoty musza dtuzej przebywac¢ w szkole.

Do zadan Swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

e organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajenie dzieci do samodzielnej pracy umystowej;

e organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach 1 na powietrzu, majacych na celu troske o prawidtowy
rozwoj fizyczny;

e Ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie
zaje¢ w tym zakresie;

e organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie kultury zycia
codziennego;

e upowszechnianie zasad kultury zdrowotne;j
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ROZDZIALV

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§24

1.Ze wzgledu na mala liczbg oddzialow w szkole nie funkcjonuje stanowisko
wicedyrektora.

2.W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty, nad prawidtowa organizacja pracy szkoty czuwa
wyznaczony przez dyrektora cztonek rady pedagogiczne;j.

3.W szkole funkcjonuje stanowisko kierownika $wietlicy.

4 Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkolg, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze.

§25

1.W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych oraz pracownikow
obshugi.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okre$laja odrgbne przepisy.

§26

1.Pracownik jest obowiazany wykonywa¢ pracg sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do polecen
przetozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie s one sprzeczne z przepisami prawa lub umowa o

pracg.

2.Pracownik jest obowiazany w szczego6lnosci:

a) przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole,

b) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w szkole porzadku,

c) przestrzegaC przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,

d) dbac o dobro szkoty, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktérych
ujawnienie mogloby narazi¢ szkot¢ na szkode,

e) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach,

f) przestrzegac zasad wspodtzycia spolecznego.
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§27

1.Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
;uczniow.

§28

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w
szczegoInoscei ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.

§29

1. Wychowawcy klas oraz pedagog tworza zespot wychowawczy.
2.Pracami zespotu wychowawczego kieruje pedagog. 3.
Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a) rozwiazywanie probleméw wychowawczych,

b) proponowanie zmian do kryteriow oceniania zachowania uczniow,

wspOltpraca z dyrektorem szkoly w rozpatrywaniu skarg w zwiazku z naruszaniem praw

ucznia,
¢) wspolpraca z dyrektorem przy rozpatrywaniu odwotan od natozonej kary, o ktoérej mowa

w § 35.

§30

1.W szkole moga dziata¢ inne, dorazne powotywane zespoty.

2. Zasady powolywania i zakres dziatania zespotéw okresla regulamin rady pedagogiczne;.
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ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY
§31

1.Zasady rekrutyzacji uczniéw do szkoty sa zgodne z przepisami w sprawie warunkow
przyjmowania uczniow do szkot publicznych.

§32

1.W szkole sa przestrzegane wszystkie prawa dziecka wynikajace z Konwencji o Prawach
Dziecka, a w szczeg6lnosci:
1) prawo do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania 1 przekazywania informacji; lecz z
ograniczeniem nie moze obraza¢ innych osob lub zdradzac¢ tajemnicy panstwowej,
wojskowej,
2) prawo do uzyskiwania roznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,
3) prawo do nauki,
4) swoboda, wolno$¢ mysli, sumienia i wyznania,
5) wolno$¢ od ponizajacego traktowania i karania,
6) prawo do tozsamosci,
7) prawo do nazwiska, imienia i obywatelstwa,
8) prawo do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,
9) swoboda zrzeszania sig¢ oraz wolno$¢ pokojowych zgromadzen, jesli nie zaklocaja
porzadku publicznego i nie zagrazaja innym,
10) prawo do prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego oraz prawo do ochrony
prawnej,
11)prawo do wypoczynku,
12)prawo dziecka oskarzonego, podejrzanego badz uznanego winnym,
13)prawa proceduralne - mozliwos¢ dochodzenia swoich praw (mozliwo$¢ obrony), w
szkole - jasne procedury odwotania od decyzji nauczyciela, dyrektora, rady
pedagogicznej, prawo do sprawiedliwego sadu,
14)prawo dziecka chorego psychicznie lub fizycznie, niepelnosprawnego do normalnego
zycia w warunkach gwarantujacych mu godnos¢, niezalezno$¢ oraz uspolecznienie.

2. W przypadku naruszania praw ucznia, uczen lub jego rodzice maja prawo do zlozenia
skargi:

1)pisemna skarge ze wskazaniem, ktore prawo badz prawa zostaly naruszone nalezy ztozy¢ w
kancelarii szkoty,

2)skargg rozpatruje dyrektor szkoly we wspolpracy z zespotem wychowawczym,

3)dyrektor udziela odpowiedzi pisemnej w ciagu 14 dni od dnia otrzymania skargi,

4)rodzice moga odwotac si¢ od decyzji dyrektora do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny w ciagu 14 dni od otrzymania informacji.
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§33

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza
dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

3) odpowiedzialno$ci za wilasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj, w zwiazku z czym
powinien zglasza¢ widoczne dla niego zagrozenia oraz wypadki majace miejsce w
szkole; uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw 1 innych
srodkow odurzajacych; jest czysty i schludny,

4) noszenia jednolitego stroju w kolorze zielonym, a uczniowie Gimnazjum w kolorze ciemno-
niebieskim; w szczegolnosci zobowiazuje si¢ ucznidow do noszenia uroczystego stroju podczas
uroczystos$ci rozpoczecia oraz zakonczenia roku szkolnego; podczas innych uroczystosci od§wigtny
str6j obowiazuje ucznidow bioracych czynny udziat w akademiach oraz innych imprezach w
srodowisku lokalnym i pozaszkolnym.

5) zakazu uzywania telefonéw komorkowych w trakcie trwania zaje¢¢ lekcyjnych oraz zabrania
si¢ wykorzystywania telefonéw do celow innych niz rozmowy telefoniczne z najblizszymi
(dopuszcza si¢ uzywania telefonu komorkowego w szczegolnych sytuacjach np.: choroba,
wypadek itp.)

6) dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole; w razie celowego zniszczenia sprzetu
szkolnego uczen ma obowiazek naprawienia wyrzadzonej szkody w terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty,

7) podporzadkowania si¢ zleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu szkolnego i samorzadu klasowego,

§34

1 .Przywileje ucznia:
1) korzystanie z pomocy stypendialnej badZ doraznej w zaleznos$ci od mozliwosci szkoty,
2) korzystanie z poradnika psychologiczno - pedagogicznego
3) reprezentowanie szkoty na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, zawodach,
uroczystosciach srodowiskowych,
4) wplyw na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa,
5) udzial w imprezach szkolnych typu wycieczka, dyskoteka itp.
6) udziat w zajgciach nadobowiazkowych
7) przywileje zawarte w WSO

2. Nagrody 1 zasady ich przyznawania:
1. Zasady przyznawania nagrod;

Za wzorowa postawe lub szczegdlne osiagnigcia szkolne , pozaszkolne uczen otrzymuje
pochwalg ustna dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicow, wychowawcy klasy i catej
spotecznosci szkolnej.

Szkota moze skierowac list pochwalny do rodzicow za wysokie wyniki w nauce,
wzorowa postawe, dzielnos$¢ 1 odwagg.
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Nazwiska uczniow wzorowych oraz wyrozniajacych si¢ wysoka kultura
osobista umieszcza si¢ na tablicy samorzadu uczniowskiego 1 w gazetce szkolne;j.

Za znaczace sukcesy w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych uczen otrzymuje nagrody ksiazkowe lub rzeczowe, zostaje wpisany do ksiegi
osiagnie¢ ucznidw oraz umieszczony na stronie internetowej szkoty.

Na koniec roku szkolnego:
Za wysokie wyniki w nauce $rednig ocen co najmniej 4,9 w gimnazjum i 5,0 w szkole
podstawowej, oraz oceng z zachowania co najmniej bardzo dobra uczniowie otrzymuja:
« ZLOTA TARCZE - w klasach gimnazjalnych
ZLOTE PIORO-w kl. IV-VI
(informacja o uczniach, ktérzy otrzymali w/w odznaki bgdzie umieszczona w mediach
lokalnych)
* w kl. I - III nauczania zintegrowanego za wyrdzniajace wyniki w nauce, wzorowa
postawe oraz zaangazowanie w pracg na rzecz klasy, szkoty i spolecznosci lokalnej
uczniowie otrzymuja nagrody ksiazkowe.

Uczniowie, ktorzy otrzymali $rednia ocen 4,75 1 oceng z zachowania co najmniej bardzo dobra
otrzymuja dyplomy.

Uczniowie spetniajacy w/w kryteria moga dodatkowo otrzymac¢ nagrody ksiazkowe lub inne
nagrody rzeczowe.

Uczniowie, ktorzy nie spetniaja w/w warunkow ale wyrdzniaja si¢ wysoka kultura osobista lub
w inny sposob (np. 100% frekwencja) otrzymuja nagrody ksiazkowe na wniosek
wychowawcy.

Za aktywna 1 wyrdzniajaca si¢ postawg uczen moze zdoby¢ nastgpujace sprawnosci -
wyrdznienie. Uczen moze otrzymac tylko jedna sprawnos¢ raz w roku.:

* WOLONTARIUSZA - otrzymuje uczen, ktéry okazuje pomoc swoim kolegom z
klasy, szkoty, srodowiska oraz prowadzi, bierze udziat lub wspdlorganizuje réznego
rodzaju akcje charytatywne,

* SPOLECZNIKA - uczen aktywny, ch¢tnie podejmuje wysitek pracy spotecznej na
rzecz klasy 1 szkoly, wywiazuje si¢ z podjetych dziatan,

* ARTYSTY - za redagowanie gazetki szkolnej, czgsty udzial w akademiach szkolnych 1
srodowiskowych, osiagnigcia w konkursach artystycznych (muzyczne, plastyczne,
techniczne, informatyczne),

*+ SPORTOWCA - za osiagnigcia na szczeblu powiatowym 1 wyzszym.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek uczniow, wychowawcy klasy, opiekuna zajeé
lub organizacji po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

II Rodzaje nagréd:
- nagroda ksiazkowa, dyplom, znaczki.
- list gratulacyjny
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§35

Uczniowie naszej szkoly podlegaja karze za nastgpujace wykroczenia;

1) wulgarny jezyk,

2) wagary,

3) brutalno$¢ w stosunku do innych i stwarzanie sytuacji zagrozenia dla zycia innych lub
swiadome okaleczenie innych,

4) kradziez i oszustwa w szkole i poza szkola

5) $wiadome niszczenie mienia szkolnego,

6) udziat w nieformalnych grupach demoralizujacych , uzywanie alkoholu, papierosow,
narkotykéw,

7) nieprzestrzeganie polecen nauczycieli oraz naruszanie innych obowiazkow
okreslonych statutem szkoty.

Rodzaje kar:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy; ustna badZ pisemna

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona indywidualnie, wobec rodzicow,

3) ostrzezenie dokonane na pismie przez dyrektora szkoty lub rad¢ pedagogiczna

4) przeniesienie ucznia do innej szkoly na wniosek rady pedagogicznej do kuratora i za jego
zgoda

Zastosowanie kary przeniesienia ucznia do innej szkoty moze nastapi¢ w przypadkach
nagminnego i §wiadomego popetiania wykroczen okreslonych w ust. 1 pkt. 2-7. Kara
przeniesienia ucznia jest podejmowana uchwalq rady pedagogicznej po wczesniejszym
uzyskaniu zgody Kuratora O$wiaty.

Z wnioskiem o zastosowanie wobec ucznia kary lub ztagodzenia kary badz przyznania nagrody
moze takze wystapi¢ samorzad uczniowski.

Szkota ma obowiazek informowac rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub

wymierzonej karze w terminie do 7 dni.

Tryb odwolawczy od kary:

1) wobec wszystkich zastosowanych kar, uczen ma prawo odwotania si¢ na pismie
bezposrednio do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od natozenia kary,

2) po otrzymaniu wniosku ucznia dyrektor przeprowadza konsultacje z zespolem
wychowawczym, nauczycielami, samorzadem uczniowskim 1 w terminie 7 dni
podejmuje ostateczna decyzje,

3) wprzypadku kary przeniesienia do innej szkoly podstawowej uczen ma prawo, po
uprzednim odwotaniu si¢ do dyrektora szkoty, odwota¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
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ROZDZIAL VII

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 36

. Wewnatrzszkolny system oceniania reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw szescioletniej szkoty podstawowej i trzyletniego gimnazjum.
Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

§ 37
Cele i zakres oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i
postgpach w tym zakresie,

2) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie uczniow do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych
do uzyskania poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalenie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach
przyjetych w danej szkole,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania wedtug skali okre§lonej w § 5 ust.1 oraz w § 11 ust. 1.
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§ 38

Sposoby informowania o ocenianiu

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
( prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow ( opiekundéw prawnych ) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 39

Klasyfikacja

Klasyfikacja srodroczna ( roczna) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega
na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym semestrze ( roku szkolnym)
oraz ustaleniu — wedlug skali w statucie szkoty — $rédrocznych ( rocznych) ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i srodrocznej ( rocznej ) oceny klasytikacyjnej
zachowania wedlug przyjetej skali.

Rok szkolny zostaje podzielony na dwa semestry. Drugi semestr rozpoczyna si¢ w
drugiej potowie stycznia niezaleznie od terminu ferii zimowych, a klasyfikacja roczna
na 10 dni przed wakacjami letnimi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajgcia edukacyjne, a
$rédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szansg
uzupetnienia brakow.
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§ 40

Ocenianie

( dotyczy uczniéw poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej )

Dla ocen biezacych oraz srodrocznych ocen klasyfikacyjnych przyjmuje si¢ skalg jak
dla klasyfikacji rocznej tzn.:

1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajacy 2
6) stopien niedostateczny 1

Do ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, +,,1,, —

2

Ustala sig nast¢pujace kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

posiadt wiedzg¢ i umiejgtnosci wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwiazania nietypowe, rozwiazuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i1 innych kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu
wojewodzkim ( regionalnym) albo krajowym, lub posiada inne
porownywalne osiagnigcia,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okre§lony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem
nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwiazywania
zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawach programowych,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje ( wykonuje ) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych
w podstawach programowych,

rozwiazuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
$rednim stopniu trudnosci,
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5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,
b) rozwiazuje ( wykonuje ) zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci,
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory
a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawa
programowa przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w
wiadomosciach i1 umiejgtnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwiaza¢ ( wykona¢ ) zadan o niewielkim (
elementarnym ) stopniu trudnosci.
Jezeli wypowiedz ucznia speinia wymagania oceny nizszej z elementami oceny wyzszej
otrzymuje ,,+”, jezeli wypowiedz zawiera niewielkie braki w stosunku do wymagan
otrzymuje ,,-,, .
Szczegdtowe kryteria ustalania stopni biezacych i klasyfikacyjnych z poszczegolnych
przedmiotow zgodnie z ogdlnymi kryteriami zawartymi w § 5 ust. 3 wymagania
edukacyjne wynikajace z realizowanych programow, sposoby sprawdzania osiagni¢é
uczniow ( zgodnie z § 10),  a takze tryb poprawiania ocen biezacych opracowuje na
pis$mie nauczyciel przedmiotu. Elementy te tworza przedmiotowy system oceniania i sa
zalacznikiem do wewnatrzszkolnego systemu oceniana przechowywanym w
dokumentacji klasowe;.

§ 41
Wystawianie ocen klasyfikacyjnych

Na miesiac przed klasytikacja §rédroczna 1 roczna wychowawca w porozumieniu z
nauczycielami uczacymi w danej klasie informuje pisemnie ucznia i jego rodzicoOw o
przewidywanej ocenie niedostatecznej. Informacja ta potwierdzona przez rodzicow jest
przechowywana przez wychowawcg do konca roku szkolnego.

Na miesiac przed klasyfikacja $rodroczna i1 roczna nauczyciele z poszczegolnych
przedmiotoéw informuja ucznidw i rodzicdw o proponowanych ocenach.

Na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna $rodroczna 1 roczna nauczyciele
przedmiotow wystawiaja oceny.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

§ 42

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych
przekraczajacych potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym programie
nauczania.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;]
lub na prosbg jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
klasyfikacyjny, ktory przeprowadza si¢ w formie i trybie okreslonym w § 8 ust. 9 — 13.
Uczen , ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty w ostatnim tygodniu sierpnia.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym jest mowa w ust. 5 pkt 2)
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka 1
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, a takze nie ustala sig
oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym jest mowa w ust. 5 pkt 2)
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie
przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W
sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne kierownicze stanowisko
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem , o ktorym jest mowa w ust. 5 pkt.2) oraz
jego rodzicami ( opiekunami prawnymi) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki , informatyki i wychowania fizycznego. Z tych
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ forme¢ ¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu z
uczniem oraz jego rodzicami ( prawnymi opiekunami ) w ostatnim tygodniu przed
konferencja klasyfikacyjna.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodzi:
1) dyrektor szkoly — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel przedmiotu jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same badz pokrewne przedmioty — jako cztonek
komisji.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia.
Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator, a zatwierdza je przed egzaminem
przewodniczacy komisji.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisj¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o jego
ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 43

Procedura odwolania od oceny klasyfikacyjnej.

. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej
1 ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszo$cia glosow; w
przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami ( opiekunami prawnymi).
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasna prosbe lub w innych , szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela z innej szkoly nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisjg roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie oceny.
Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 9 pkt.1.
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8.

9.

10.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
a) sktad komis;ji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania ( pytania ) sprawdzajace,
d) wynik sprawdziany oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ucznia.
Do protokotu , o ktérym jest mowa w ust. 7 pkt.1) dotacza si¢ pisemne prace ucznia
oraz zwigzta notatke o jego ustnych odpowiedziach.
Uczen , ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 44
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od kl. IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat oceng niedostateczna z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z dwdch obowiazujacych zajeé edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki , informatyki i wychowania fizycznego. Z tych przedmiotéw
egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w
sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasna prosbe lub w innych , szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela z innej szkoty nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen , ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia , ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania , realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 45
Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow

Przyjmuje sig zasadg, iz minimalna ilo§¢ ocen czastkowych w semestrze nie moze by¢
mniejsza niz 5, a w przypadku przedmiotu realizowanego w wymiarze 1 godziny
tygodniowo nie mniejsza niz 3.
Ustalonymi sposobami kontroli osiagni¢¢ 1 umiej¢tnosci sa:

1) wypowiedzi ustne,

2) prace pisemne w postaci kartkowek, dyktand, sprawdzianow, prac klasowych,

kart pracy, testow wyboru, testow uzupetnien i innych,

3) prace domowe.
Liczba sprawdzianow catogodzinnych nie moze przekroczy¢ 5 w semestrze.
Ustala si¢, ze w jednym dniu moze by¢ tylko jedna praca pisemna catogodzinna tj.
sprawdzian, praca klasowa lub dyktando, za$ liczba takich prac w tygodniu nie moze
przekroczy¢ 3. W przypadku j. polskiego 1 matematyki dopuszcza si¢ dwugodzinne
prace pisemne.
Ustala sig, iz kartkbwka moze obejmowac¢ material z co najwyzej trzech ostatnich lekcji,
a jej trwanie nie moze przekroczy¢ 15 minut, za$ ich liczba nie moze przekracza¢ dwie
dziennie. Kartkéwka moze by¢ niezapowiedziana.
Catogodzinne prace pisemne i lekcje powtdrzeniowe sa zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem, a fakt ten jest odnotowany w dzienniku lekcyjnym.
Oceny sa jawne dla ucznidow i rodzicow.
Poprawione 1 ocenione przez nauczyciela prace pisemne zostaja oddane do wgladu
uczniowi w ciaggu dwoch tygodni od dnia przeprowadzenia, a kartkowki w ciagu dwoch
nastepnych lekcji. Ocen prac nie poprawionych w terminie nie wpisuje si¢ do dziennika.
Odliczeniu podlegaja $wigta, choroba lub inna usprawiedliwiona nieobecnosé¢
nauczyciela. Oceny prac pisemnych calogodzinnych wpisywane sa do dziennika na
CZerwono.
Prace pisemne beda do wgladu rodzicow w dniu konsultacji indywidualnych, corocznie
wyznaczonych przez szkole, lub na prosbe¢ rodzicoOw zostaja wydane do domu.
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10.

11

12.

13.

14.

15.
16.

Ostatnia catogodzinna praca powinna by¢ oceniona na tydzien przed planowanym
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

. Uczniowie bioracy udzial w zawodach sportowych i przegladach artystycznych maja

prawo do nie odpytywania i pisania kartkéwek w dniu zawodow i w dniu nastgpnym, a
uczniowie bioracy udziat w konkursach przedmiotowych na trzy dni przed i w dniu
nast¢gpnym. Fakt ten musi by¢ zgloszony nauczycielowi przed lekcja.

Uczen ma prawo, za wyjatkiem stycznia i czerwca do dwukrotnego nie przygotowania
si¢ do lekcji w semestrze ( dotyczy to rowniez braku zadan domowych ) lecz nie
dotyczy to calogodzinnych prac pisemnych i lekcji powtdrzeniowych, a w przypadku
przedmiotu realizowanego w wymiarze 1 godziny tygodniowo do jednego nie
przygotowania. Uczniowie zglaszaja ten fakt na poczatku lekcji. Nauczyciel odnotowuje
ten fakt w dzienniku lekcyjnym znaczkiem ,,n”.

W razie zaleglosci spowodowanych dtuzsza usprawiedliwiona nieobecno$cia uczen ma
prawo do nie odpytywania az do czasu nadrobienia zaleglosci, ktory na prosbg ucznia
lub jego rodzicéw ustalony jest z nauczycielem danego przedmiotu.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej ze sprawdzianu obejmujacego
okreslony zakres materiatu wedtug zasad uzgodnionych z nauczycielem.

Ocena §rodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna uzyskanych ocen czastkowych.
Ustala si¢ nastgpujaca skalg punktacji z prac pisemnych 1 dyktand:

Ocena Skala procentowa [lo$¢ bteddéw ortograficznych I
stopnia
celujacy powyzej 90% punktdéw oraz 0 bledow

zadanie dodatkowe

bardzo dobry 90 % - 100 % 0 bledoéw i 1 btad II stopnia lub 2
interpunkcyjne

dobry 75 % - 89 % 1 blad

dostateczny 51%-74% 2 bledy

dopuszczajacy 31%-50% 3 bledy

niedostateczny ponizej 31 % 4 i wigcej btedow

3 btedy interpunkcyjne lub 2 ortograficzne to 1 btad ortograficzny I stopnia
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17. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wypowiedzi ustnej i pisemnej:

kryterium ocena -
bardzo dobry dobry dostateczny dopuszczajacy
Zgodnosé Petna zgodno§¢ |2 —3 bledy lub |Fragmentaryczna |Minimalny
wypowiedzi z niezgodnosci, 30 % -40 % zakres
materialem niewlasciwy zgodnos¢ z wypowiedzi z
dobor tresci do | tematem tematem ok. 25
tematu % -30 %
Zakres Wyczerpujacy 2 — 3 usterki lub |50 % wiadomosci | Pojedyncze
merytoryczny ( braki w zakresie | wykorzystanych w | elementy
wiedza ) wyczerpania odpowiedzi wiedzy dobrane
tematu chaotycznie i
przypadkowo
Kompozycja Zachowana Zachowana Wypowiedz Wypowiedz
wypowiedzi logika i rOwnowaga nieuporzadkowana | chaotyczna,
trojdzielnos¢ pomigdzy brak spdjnosci
odpowiedzi, poszczegolnymi
wlasne wnioskii | cz¢Sciami
uogolnienia wypowiedzi lub
brak wnioskow i
uogoblnien
Stosowanie Stosowanie Niewtlasciwe Fragmentaryczne |Nie stosuje
terminologii termindéw i pojg¢ | stosowanie wykorzystanie terminologii
przedmiotu specjalistycznych | niektorych pojeé | terminologii lub | specjalistyczne;j
jej niewlasciwe lub stosuje
stosowanie niewlasciwie

18. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki w
szczegolnosci bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywaniu
si¢ z obowiazkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. W uzasadnionych przypadkach
uczen moze by¢ na podstawie opinii lekarza na czas okreslony zwolniony przez
dyrektora szkoly z zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki.

1) uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki nie ma
obowiazku uczestniczenia w tych zajgciach, jezeli odbywaja si¢ one na
pierwszej lub ostatniej lekcji.

2)

w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,» ZWolniony”.

19.

oceng musi ja uzasadnié.

20.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) nauczyciel ustalajacy

Znajomos¢ problematyki migdzyprzedmiotowych $ciezek edukacyjnych zaliczana jest

przez nauczyciela na podstawie obecnosci na zajgciach, na ktérych problematyka ta byta

realizowana.
21.

Uczen klasy V, VI SP oraz gimnazjum bierze udziat za zgoda rodzicow, w zajgciach

wychowanie do zycia w rodzinie. Na $wiadectwie odnotowuje sig ten fakt przez
wpisanie sformutowania ,, uczestniczyt ”.
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§ 46

Ocenianie zachowania

1. Poczawszy od kl. IV szkoly podstawowej oceng zachowania ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne
2. Kryteria zachowania:

SZKOLA PODSTAWOWA - NAUCZANIE ZINTEGROWANE

W klasach I - EU oceng z zachowania opisano wg nastgpujacych wymagan:

KROCZYSZ WSPANIALE , znaczek - koteczko zielone uzyskuje uczen pracujacy zgodnie z
ponizszymi kryteriami:

1) Jestes kolezenski i potrafisz zgodnie wspotpracowac z réwiesnikami.

2) Pomagasz kolegom w zdobywaniu potrzebnych umiejgtnosci.

3) Odwiedzasz chorych kolegdéw i im pomagasz.

4) Wiaczasz si¢ w akcje pomocy innym.

5) Stosujesz zwroty grzecznos$ciowe.

6) Umiesz kulturalnie prowadzi¢ rozmowg.

7) Dbasz o bezpieczenstwo i1 zdrowie.

8) Jeste$ obowiazkowy i1 punktualny.

9) Starasz si¢ doktadnie wykonywac¢ swoja pracg .

10)Sumiennie wypelniasz obowiazki dyzurnego.

11)Wlaczasz si¢ w organizacjg¢ imprez klasowych.

12)Wywiazujesz si¢ z dodatkowo powierzonych zadan.

13)Przestrzegasz kontraktu klasowego

14)Nosisz mundurek szkolny

UWAGA - PRACUJ NAD SWOIM ZACHOWANIEM, znaczek - kéteczko pomaranczowe
zdobywa uczen, ktoremu czasem zdarza si¢ przekroczy¢ powyzsze kryteria.

STOP - KONTROLUJ SWOJE ZACHOWANIE, znaczek - koteczko czerwone otrzymuje
uczen, ktdry nie stosuje si¢ do ustalonych kryteriéw zachowania.
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Kryteria ocen z zachowania w kl. IV - VI

OCENA WZOROWA

1

Uczen chgtnie wspolpracuje z innymi, pomaga kolegom w nauce, wykazuje
wlasnag inicjatywg, jest kolezenski, przyjazny i tolerancyjny, angazuje si¢ w
dziatalnos$¢ charytatywna.

Ucznia charakteryzuje wysoka kultura osobista w stosunkach ze
spotecznoscia klasowa, szkolna i personelem szkolnym.

Uczen jest kulturalny, nie uzywa wulgarnych stow, potrafi w kulturalny
sposob wyraza¢ swoje zdanie. Jest asertywny.

Uczen dba o swoje zdrowie, nie sigga po $rodki szkodliwe dla

zdrowia, potrafi przekona¢ rowiesnikow o ich szkodliwosci.

Uczen dba o swoj wyglad, nosi stosowny ubidr na zajecia szkolne,
uroczystosci szkolne, wyjscia do teatru itp.

Uczen dba o estetyczny wyglad klasy, jej wystroj 1 dekoracje, wykazuje
inicjatywe w pracy na rzecz klasy i szkoty, sumiennie wykonuje
powierzone obowiazki 1 funkcje w samorzadzie klasowym oraz solidnie
wykonuje obowiazki, np. dyzury, gazetki

Uczen dba o tad, porzadek i bezpieczenstwo w klasie 1 szkole,
przeciwdziala dewastacji mienia szkolnego, szanuje pracg innych,
reaguje na zagrozenia.

Uczen jest pracowity, sumienny i systematyczny w odrabianiu

zadan 1 przygotowaniu do lekcji zgodnie ze swoimi

mozliwo$ciami.

Uczen bierze udziat w konkursach lub zawodach sportowych wg

swoich mozliwosci.

10.Uczen systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne,

nieobecno$¢ usprawiedliwia w wyznaczonym terminie.

OCENA BARDZO DOBRA

L.

Ucznia charakteryzuje kultura osobista w stosunku do kolegow 1
personelu szkolnego.

Uczen pomaga kolegom w nauce, wspotpracuje z innymi, jest kolezenski,
przyjazny i tolerancyjny.

Uczen jest kulturalny, nie uzywa wulgarnych stow, potrafi w kulturalny
sposob wyraza¢ swoje zdanie. Jest asertywny.

Uczen jest pracowity i systematyczny w odrabianiu zadan i przygotowaniu
do lekcji zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami.

Uczen bierze udzial w konkursach lub zawodach sportowych wg

swoich mozliwosci.
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6. Uczen dba o tad, porzadek i1 bezpieczenstwo w klasie i szkole,
przeciwdziata dewastacji mienia szkolnego, szanuje pracg innych.

7. Uczen dba o estetyczny wyglad klasy, jej wystrdj i dekoracje, sumiennie
wykonuje powierzone obowiazki i funkcje w samorzadzie klasowym.

Uczen dba o swoje zdrowie, nie sigga po srodki szkodliwe dla zdrowia, nie
namawia do tego rowiesnikow.

Uczen dba o swdj wyglad, nosi stosowny ubior na zajgcia szkolne, uroczystosci
szkolne, wyj$cia do teatru itp.
.Uczen systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne, nieobecno$¢
usprawiedliwia w wyznaczonym terminie, sporadycznie si¢ spoznia.

OCENA DOBRA

Uczen dobrze zachowuje si¢ wobec kolegdéw i1 pracownikéw szkoty, jest
kolezenski, pomaga innym. Wykazuje postawg asertywna. Uczen bierze udziat w
zyciu klasy, wywiazuje si¢ z dodatkowych, powierzonych obowiazkow.

Uczen jest kulturalny, nie uzywa wulgarnych stow, potrafi w kulturalny sposéb
wyraza¢ swoje zdanie.

Uczen dba o swoje zdrowie, nie sigga po $rodki szkodliwe dla zdrowia, nie
namawia do tego réwiesnikow.

Uczen dba o tad, porzadek i1 bezpieczenstwo w klasie i szkole, przeciwdziata
dewastacji mierna szkolnego, szanuje pracg innych.

Uczen stara si¢ by¢ przygotowany do lekcji 1 osiaga wyniki w nauce zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami.

Uczen dba o swoj wyglad, nosi ubior na zajgcia szkolne, uroczystosci szkolne,
wyjscia do teatru itp.

Uczen systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne, dopuszcza si¢ 5
godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub spdznien.

OCENA POPRAWNA

Uczniowi zdarzaja si¢ uchybienia w zachowaniu wobec réwiesnikow i
pracownikow szkoly, stara si¢ by¢ kolezenski i wspotpracowac z innymi.

Uczen stara si¢ by¢ kulturalnym, nie uzywaé¢ wulgarnych stow.

Uczen dba o swoje zdrowie, nie sigga po $rodki szkodliwe dla zdrowia, nie
namawia do ich uzywania.

Uczniowi zdarzaja si¢ uchybienia w zachowaniu podczas wyjazdow 1 wycieczek
Uczen przejawia bierna postawe wobec dziatan na rzecz klasy, stara si¢ jednak
wypehia¢ powierzone mu obowiazki.
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Ucznia zazwyczaj nie nosi mundurka szkolnego

Uczen nie niszczy celowo wlasnosci swojej, kolegdw, mienia szkolnego - ponosi

odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody, pokrywa koszty naprawy, stara si¢

szanowac¢ pracg innych.

Uczen nie zawsze osiaga wyniki stosowne do swoich mozliwos$ci intelektualnych,

bywa nieprzygotowany do zajec, przeszkadza w prowadzeniu zaj¢é.
Uczen uczgszcza na zajecia szkolne, zdarzaja mu si¢ nieobecnosci
nieusprawiedliwione lub sp6znienia, dopuszcza si¢ 10 godzin
nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub spoznien.

OCENA NIEODPOWIEDNIA

1.

Uczen jest nieobowiazkowy, przeszkadza w prowadzeniu zajg¢, nie
wypelnia obowiazkoéw szkolnych, lekcewazy polecenia nauczyciela.

2. Ucznia cechuje zachowanie pozbawione kultury osobistej, jest arogancki
wobec pracownikow szkoty, niekolezenski wobec rowiesnikéw, czasami
uzywa sity w rozwiazywaniu konfliktéw.

3. Uczen nie dba o kulturg jezyka, uzywa wulgaryzmow, ktamie.

4. Uczen nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole, niszczy
wlasno$¢ swoja, kolegow, szkolna, nie szanuje pracy innych.

5. Uczen szkodzi swojemu zdrowiu si¢gajac po srodki szkodliwe dla
zdrowia, namawia do ich uzywania rowiesnikow.

6. Uczen nie nosi mundurka szkolnego

7. Uczen nie przejawia zainteresowan wobec dzialan na rzecz klasy.

8. Uczen opuszcza zajecia szkolne, czgsto si¢ spdznia, powyzej 10
godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych.

OCENA NAGANNA

1. Uczen nie przestrzega norm kulturalnego zachowania, jest nietaktowny,
arogancki wobec pracownikéw szkoty, zlosliwy wobec kolegow,
krzywdzi innych uzywajac sity, jest nieuczciwy.

2. Uczen nie wypetnia obowiazkéw szkolnych, lekcewazy polecenia
nauczyciela, przeszkadza kolegom podczas lekcji.

3. Uczen na wyjazdach i wycieczkach zachowuje si¢ niestosownie, stwarza
zagrozenia dla siebie i innych.

4. Uczen celowo niszczy wlasnos¢ swoja, kolegdw, szkolna, nie szanuje
pracy innych.

5. Uczen szkodzi swojemu zdrowiu si¢gajac po srodki szkodliwe dla
zdrowia, namawia do ich uzywania rowiesnikow

6. Uczen nie nosi mundurka szkolnego
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7. Uczen jest arogancki, uzywa wulgaryzmow.

8. Uczen popehit wykroczenia, w przypadku ktorych musiata
interweniowac policja.

9. Uczen neguje wszelkie dziatania na rzecz klasy 1 szkoty.

10.Uczen celowo opuszcza zajgcia szkolne, czgsto spdznia si¢ na lekcje,
duza ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych.

Kryteria oceniania zachowania uczniow Gimnazjum

Zachowanie wzorowe

10.

Uczen inicjuje dzialania charytatywne ( dostosowane do jego realnych
mozliwos$ci) np. pomoc w nauce stabszym kolegom, pomoc dzieciom z
doméw dziecka, ludziom starszym, samotnym 1 ubogim, podopiecznym
osrodkow dla niepetnosprawnych.

Uczen wyrodznia sig postawa w sferze kolezenstwa, przyjazni, uczciwosci 1
tolerancji wobec innych, chegtnie wspolpracuje z innymi, chetnie pomaga
innym.

Ucznia cechuje duza inicjatywa w dziataniach na rzecz szkoty i1 klasy,
reprezentuje szkote w konkursach , zawodach, przegladach, na uroczystosciach
srodowiskowych itp.

Uczen jest zawsze przygotowany do lekcji, obowiazkowy, osiaga wyniki ~ w
nauce zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami, oraz wzorowo wypetnia przyjete na
siebie obowiazki ( dyzur, gazetki, zwrot ksiazek do biblioteki) .

Ucznia charakteryzuje bardzo wysoka kultura osobista w stosunkach ze
spoteczno$cia klasowa, szkolna i lokalna ( jego relacje z uczniami starszymi i
mtodszymi, nauczycielami, pracownikami szkoty, rodzicami i in.);

uczen nie uzywa wulgarnych stow, wyrazen i gestéw, cechuje go asertywna
postawa w wyrazaniu swojego zdania, w sposob kulturalny rozwiazuje sprawy
sporne .

Uczen wzorowo zachowuje si¢ podczas akademii, apeli i uroczysto$ci
szkolnych 1 S$rodowiskowych, cechuje go kulturalny sposéb bycia na
wycieczkach 1 innych wyjazdach ( np. do teatru, filharmonii, na wystawg).
Uczen systematycznie 1 punktualnie wuczgszcza na zajecia lekcyjne,
nieobecnosci usprawiedliwia systematycznie w wyznaczonym terminie.

Uczen dba o wtasno$¢ swoja (podreczniki, przybory szkolne), dba o czystos$¢
wok6t miejsca pracy w klasie 1 w szkole, przeciwdziata dewastacji, szanuje
pracg innych ( np. dekoracje, gazetki, wystgpy, prezentacje) oraz cudza
wlasno$¢ ( rzeczy kolegdw w szatni, teczki, rowery , mienie szkolne itp.) .
Uczen uczgszceza na zajecia zawsze w mundurku szkolnym i wykazuje dbatos¢
o schludny 1 stosowny do sytuacji wyglad.

Uczen dba o zdrowie i swoja higieng , nie sigga po papierosy, alkohol, srodki
odurzajace 1 szkodliwe dla zdrowia, nie namawia do siggania po wyzej
wymienione $rodki rowiesnikow.
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Zachowanie bardzo dobre

10.

Uczen jest zaangazowany w dzialalno$¢ charytatywna ( dostosowana do jego
realnych mozliwosci) np. pomoc w nauce stabszym kolegom, pomoc dzieciom
z domoéw dziecka, ludziom starszym, samotnym i ubogim, podopiecznym
osrodkow dla niepetnosprawnych.

Ucznia wyroznia si¢ postawa w sferze kolezenstwa, uczciwosci 1 tolerancji
wobec innych, chetnie wspodtpracuje z innymi, pomaga innym .

Uczen wykazuje inicjatywe w dziataniach na rzecz szkoly i klasy, reprezentuje
szkol¢ w konkursach , zawodach, przegladach, na uroczystosciach
srodowiskowych itp.

Uczen jest zawsze przygotowany do lekcji, obowiazkowy, osiaga wyniki ~ w
nauce zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami, oraz sumiennie wypetnia przyjgte na
siebie obowiazki ( dyzur, gazetki, zwrot ksiazek do biblioteki) .

Ucznia charakteryzuje kultura osobista w stosunkach ze spolecznoscia klasowa,
szkolna 1 lokalna ( jego relacje z uczniami starszymi 1 miodszymi,
nauczycielami, pracownikami szkoty, rodzicami i in.);

uczen nie uzywa wulgarnych stow, wyrazen i gestow, cechuje go asertywna
postawa w wyrazaniu swojego zdania, w sposob kulturalny rozwiazuje sprawy
sporne .

Uczen bardzo dobrze zachowuje si¢ podczas akademii, apeli i uroczysto$ci
szkolnych 1 §rodowiskowych, cechuje go kulturalny sposéb bycia na
wycieczkach 1 innych wyjazdach ( np. do teatru, filharmonii, na wystawe)
Uczen systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne,
nieobecnosci usprawiedliwia systematycznie w wyznaczonym terminie,
dopuszcza 2 spdznienia w semestrze.

Uczen dba o wtasno$¢ swoja (podregczniki, przybory szkolne), dba o czystos$¢
wok6t miejsca pracy w klasie 1 w szkole, przeciwdziata dewastacji, szanuje
pracg innych ( np. dekoracje, gazetki, wystgpy, prezentacje) oraz cudza
wlasno$¢ ( rzeczy kolegdw w szatni, teczki, rowery , mienie szkolne itp.)
Uczen uczgszceza na zajecia zawsze w mundurku szkolnym i wykazuje dbatos¢
o schludny i stosowny do sytuacji wyglad.

Uczen dba o zdrowie i swoja higieng , nie sigga po papierosy, alkohol, srodki
odurzajace

1 szkodliwe dla zdrowia, nie namawia do si¢gania po wyzej wymienione srodki
rowiesnikow.
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Zachowanie dobre

10.

Uczen chgtnie wiacza si¢ w dzialalnos¢ charytatywna ( dostosowana do jego realnych
mozliwo$ci) np. pomoc w nauce stabszym kolegom, pomoc dzieciom z domow
dziecka, ludziom starszym, samotnym 1 ubogim, podopiecznym osrodkow dla
niepetnosprawnych.

Ucznia charakteryzuje kolezenstwo, uczciwo$¢ i tolerancje wobec innych, ksztatci
umiejetnos$¢ wspotpracy z innymi, chee 1 pomaga innym .

Uczen bierze udzial w dziataniach na rzecz szkoty i klasy, reprezentuje szkote w
konkursach , zawodach, przegladach, na uroczystosciach srodowiskowych itp.

Uczen stara si¢ by¢ zawsze przygotowanym do lekcji, jest najczesciej obowiazkowy,
osiaga wyniki w nauce zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami, oraz nalezycie wypehia
przyjete na siebie obowiazki ( dyzur, gazetki, zwrot ksiazek do biblioteki).

Ucznia charakteryzuje kultura osobista w stosunkach ze spotecznoscia klasowa,
szkolna 1 lokalna ( jego relacje z uczniami starszymi i miodszymi, nauczycielami,
pracownikami szkoly, rodzicami i in.);

uczen nie uzywa wulgarnych stow, wyrazen i gestow, cechuje go asertywna postawa
W wyrazaniu swojego zdania, stara si¢ w sposob kulturalny rozwiaza¢ sprawy sporne.
Uczen wiasciwie zachowuje si¢ podczas akademii, apeli 1 uroczystosci szkolnych 1
srodowiskowych i cechuje go kulturalny sposéb bycia na wycieczkach i innych
wyjazdach ( np. do teatru, filharmonii, na wystawg).

Uczen systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia lekcyjne, nieobecnosci
usprawiedliwia w wyznaczonym terminie, dopuszcza si¢ do 5 spdznien lub
nieobecnosci w semestrze.

Uczen dba o wtasno$¢ swoja (podreczniki, przybory szkolne), dba o czysto$¢ wokot
miejsca pracy w klasie i w szkole, przeciwdziata dewastacji, szanuje pracg innych ( np.
dekoracje, gazetki, wystepy, prezentacje) oraz cudza wlasnos¢ ( rzeczy kolegdbw w
szatni, teczki, rowery , mienie szkolne itp.)

Uczen uczgszcza na zajgcia prawie zawsze w mundurku szkolnym 1 wykazuje dbatos¢
o schludny i stosowny do sytuacji wyglad.

Uczen dba o zdrowie 1 swoja higieng , nie si¢ga po papierosy, alkohol, srodki
odurzajace

1 szkodliwe dla zdrowia, nie namawia do siggania po wyzej wymienione $rodki
rowiesnikow.

Zachowanie poprawne

1.

Ucznia cechuje bierna postawa wobec dziatan charytatywnych.

Uczen stara si¢ by¢ kolezenski, uczciwy i prawdomoéwny, uczy si¢ tolerancji i
wspoOlpracy z innymi .

Ucznia cechuje bierna postawa wobec dziatan na rzecz szkoty i klasy, takze w
sprawach konkursow , zawodow, przegladoéw, 1 uroczystosci sSrodowiskowych itp.
Uczen bywa nieprzygotowany do lekcji, przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie zawsze
osiaga wyniki w nauce zgodnie ze swoimi mozliwo$§ciami, oraz zazwyczaj wypetnia
przyjete na siebie obowiazki ( dyzur, gazetki, zwrot ksiazek do biblioteki) .

Uczniowi zdarzaja si¢ uchybienia w stosunkach ze spoleczno$cia klasowa, szkolna 1
lokalna ( jego relacje z uczniami starszymi i mtodszymi, nauczycielami, pracownikami
szkoly, rodzicami i in.);

uczen stara si¢ nie uzywaé wulgarnych stow, wyrazen i gestow , w sposob kulturalny
rozwiaza¢ sprawy sporne .
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6. Uczniowi zdarzaja si¢ uchybienia w zachowaniu podczas akademii, apeli i
uroczystosci szkolnych i1 srodowiskowych oraz na wycieczkach i innych wyjazdach (
np. do teatru, filharmonii, na wystawe).

7. Uczen wuczgszcza na zajecia lekcyjne, zdarzaja mu si¢ nieobecnosci
nieusprawiedliwione
( max 10 godz.), rowniez sp6znienia : do 8§ w semestrze.

8. Uczen nie niszczy celowo wilasnosci swojej (podreczniki, przybory szkolne), ponosi
odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody, stara si¢ szanowaé pracg innych ( np.
dekoracje, gazetki, wystepy, prezentacje) oraz cudza wlasnos¢ ( rzeczy kolegdbw w
szatni, teczki, rowery , mienie szkolne itp.)

9. Uczen uczgszcza na zaj¢cia w mundurku szkolnym i1 wykazuje dbatos¢ o schludny
1 stosowny do sytuacji wyglad.

10.Uczen dba o zdrowie 1 swoja higien¢ , nie si¢ga po papierosy, alkohol, srodki
odurzajace
1 szkodliwe dla zdrowia, nie namawia do si¢gania po wyzej wymienione srodki
rowiesnikow.

Zachowanie nieodpowiednie

1. Ucznia cechuje calkowicie bierna postawa wobec dziatan charytatywnych.

2. Zdarza sig, ze uczen przyczynia si¢ do konfliktéw oraz bywa nieuczciwy.

3. Uczen nie angazuje si¢ w dzialania na rzecz klasy 1 szkoty.

4. Uczen jest czgsto nieprzygotowany do zajec, przeszkadza, nie osiaga wynikow zgodnie
ze swoimi mozliwosciami, jest niecobowiazkowy, lekcewazy polecenia nauczyciela
(dyzur, gazetki, zwrot ksiazek)

. .Zdarza sig, ze zachowanie ucznia jest pozbawione kultury osobistej, a nawet
aroganckie, uzywa wulgaryzméw slownych i gestow, nie potrafi w sposéb

kulturalny rozwiazywac spraw spornych

6. Uczen nieodpowiednio zachowuje si¢ podczas akademii, apeli i uroczystosci szkolnych

oraz na wycieczkach i innych wyjazdach (np. do teatru, filharmonii, na wystawg)
7 .Uczen opuszcza zajgcia lekcyjne, ma duza liczbg nieobecno$ci nieusprawiedliwionych
(max. 20 w semestrze), czgsto spdznia si¢ na lekcje.
8 Uczen czasem celowo niszczy wlasno$¢ swoja, klasowa i szkolna, nie szanuje prac
innych (np. niszczy dekoracje, gazetki, wystrdj szkoly, kwiaty, doniczki) oraz
cudzej wlasnosci (rzeczy kolegdw w szatni, teczki, rowery itp.)
10. Uczen uczgszcza na zajgcia bez mundurka szkolnego, nie wykazuje dbalosci o
schludny
1 stosowny do sytuacji wyglad.

11. Uczen szkodzi swojemu zdrowiu siggajac po papierosy, alkohol, srodki odurzajace
1 szkodliwe dla zdrowia.

9]
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Zachowanie naganne

10.

11.3

114

11.5

11.6

Ucznia cechuje negacja dziatan charytatywnych .
Uczen czgsto przyczynia si¢ do konfliktow, wywiera negatywny wptyw na kolegow,
jest nieuczciwy, cechuje go wroga postawa i ztosliwos¢ wobec kolegow.
Ucznia cechuje negacja wszelkich dzialan na rzecz szkoty i klasy .
Uczen jest niecobowiazkowy, nieprzygotowany do zaje¢, nie osiaga wynikow w
nauce zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami, nie korzysta z oferowanej mu pomocy.
Zdarza si¢ czesto, ze zachowanie ucznia jest pozbawione kultury osobistej, a nawet
aroganckie, uczen uzywa wulgaryzméw stownych i gestow, nie potrafi w kulturalny
sposob rozwiagzaé spraw spornych.
Uczen zachowuje si¢ niestosownie podczas akademii, apeli i uroczysto$ci oraz na
wycieczkach i innych wyjazdach ( np. do teatru, filharmonii, na wystawg).
Uczen opuszcza zajecia lekcyjne, ma duza liczbe godzin nieusprawiedliwionych (
powyzej 40 w semestrze), czgsto spoznia si¢ na lekcje.
Uczen celowo niszczy wlasnos$¢ swoja, klasowa i szkolna nie szanuje pracy innych (
np. niszczy dekoracje, gazetki, wystrdj szkoty, kwiaty, doniczki ), nie szanuje cudzej
wlasnosci ( rzeczy kolegéw w szatni, teczki, rowery itp.)

Uczen uczgszcza na zajgcia bez mundurka szkolnego, nie wykazuje dbatosci

o schludny i stosowny do sytuacji wyglad.

Uczen czgsto szkodzi swojemu zdrowiu siggajac po papierosy, alkohol,

srodki odurzajace 1 inne szkodliwe dla zdrowia, namawia do ich uzywania

rowiesnikow.

Uczen moze by¢ nie promowany do klasy programowo wyzszej

lub moze nie ukonczy¢ szkoly, jezeli po raz drugi z rzedu otrzymuje oceng naganng z
zachowania.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca wg
ustalonego systemu klasy po zasiggnigciu opinii uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

Na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna uczen zostaje poinformowany

o przewidywanej ocenie z zachowania.

Uczniowi spetiajacemu obowiazek szkolny po za szkota 1 realizujacemu indywidualny
tok nauczania nie ustala si¢ oceny z zachowania.
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3. Uczen moze nie by¢ promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli drugi raz z
rz¢du otrzymuje oceng naganng zachowania.

4. Na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna uczen zostaje poinformowany o
przewidywanej ocenie zachowania.

5. Uczniowi spetniajacy obowiazek nauki poza szkota i realizujacemu indywidualny
tok nauczania nie ustala si¢ oceny z zachowania

§47

Ocena opisowa

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny opisowej w klasach I —III:

1) umiejetnosci w zakresie edukacji polonistycznej: méwienie i stuchanie,
czytanie i pisanie,

2) umiejetnosci w zakresie edukacji matematycznej: sprawno$¢ rachunkowa i
umiejetnosci praktyczne,

3) stosunek ucznia do zaje¢ artystyczno - przyrodniczych,

4) orientacja w srodowisku spotecznym i przyrodniczym,

5) umiejetnosci zwiazane z edukacja zdrowotna,

6) informacja o zachowaniu dziecka, wspotdziatanie i wspotpraca w grupie.

2. Proponuje si¢ nastgpujace ocenianie dziecka:

1) ocenianie biezace podczas kazdego zajgcia,
2) ocenianie klasyfikacyjne,
3) ocenianie koncowe, po zakonczeniu I etapu edukacji podstawowe;j.

3. Uczen podlega systematycznej ocenie ustnej lub w formie krotkiej recenz;i
pisemnej albo w czasie kazdych zaje¢ w formie znaczkéw umownych. Jako
podsumowanie prasy w semestrze otrzymuje na jego zakonczenie oceng opisowa w
formie listu do niego i rodzicow ( prawnych opiekundéw), a po ukonczeniu
kolejnych lat edukacji — §wiadectwo opisowe.

4. Ocena zachowania ma réwniez formg opisowa. Dotyczy ona postawy ucznia w
szkole 1 poza nia a takze uwzglednia jego samooceng.

5. Przy ustaleniu oceny zachowania wskaznikiem jest system znakéw umownych
opracowany przez zespot do spraw nauczania zintegrowanego, a dotaczony do
przedmiotowego systemu oceniania.

6. Osiagnigcia uczniéw, ich wytwory plastyczne, techniczne, niektore prace pisemne,
osiagnigcia artystyczne bgda eksponowane w klasie na terenie szkoty i przed
rodzicami, beda podlegaly samoocenie.



7.

10.

Oceny sa jawne dla ucznia jak i jego rodzicow ( prawnych opiekunow ).
Sprawdzone prace uczen i jego rodzice ( prawni opiekunowie) otrzymuja do
wgladu na zasadach okre§lonych przez nauczycieli.

Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej. Rada
pedagogiczne moze w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydana
przez lekarza, publiczna poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna lub poradni¢
specjalistyczna i w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami )
pozostawi¢ ucznia na drugi rok w tej samej klasie.

-390 .

Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundw ) 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawecy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (
prawnych opiekundw ), oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym tez publicznej poradni specjalistycznej,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia kl. I i I szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciagu roku szkolnego.
Przedmiotowy system oceniania w klasach I — III obejmuje szczegdtowe
informacje dotyczace opisowego oceniania 1 zawiera:

1) zestawy umiejetnosci i wiadomos$ci wynikajace z programu nauczania,

2) formy narzedzi kontroli, znaki umowne oceniania biezacego,

3) uzgodnienia dotyczace rytmiczno$ci oceniania,

4) sposoby komunikowania ocen uczniom, rodzicom ( prawnym opiekunom ),

5) =zalaczniki: arkusze oceny opisowej, przyktadowe karty kontrolne, kategorie

umiejetnosci sprawdzane za pomoca kart kontrolnych.

§ 48

Uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej oraz

niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym tez poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw ) oraz na podstawie
opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym
tez publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub gigboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego j¢zyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty.



3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony”.
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§ 49

Promocja ucznia

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
programie nauczania uzyskatl oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

2. Uczen nie otrzymuje promocji i powtarza klasg, jesli nie spetnit wymagan
okreslonych w pkt. 1.

3. Uczniowi , ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo
etyke do $redniej ocen wlicza sig takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

4. Ocena z przedmiotu dodatkowego w tym z religii lub etyki nie ma wptywu na
promowanie do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat
oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych ( w wyjatkowych przypadkach
z dwoch zaje¢ — rada pedagogiczna musi wyrazi¢ zgode ), moze zdawac egzamin
poprawkowy zgodnie z rozp. MEN z 07.09.2004 r.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum,
rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu calego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe
zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania i sa realizowane w
klasie programowo wyzszej.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole
podstawowej 1 gimnazjum otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut ww. laureata uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.



8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
co najmniej 4,75 oraz bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen konczy szkote podstawowa i gimnazjum,:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j,

2) w przypadku szkoty podstawowej i gimnazjum — jezeli ponadto przystapit
odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu.

10. Uczen konczy szkotg podstawowa, gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskat §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

11. Zmiany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania dokonywane sa na podstawie
uchwaty rady pedagogiczne;.
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ROZDZIAL VIII

§ 50

Ocenianie zewngtrzne

1. Ocenianie zewngtrzne oceniane jest w formie sprawdzianu opanowania poziomu
umiej¢tnoscei okreslonych w standardach wymagan po klasie szdstej szkoty
podstawowe;j.

2. W Kklasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy:

1) w czesci pierwsze] — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu przedmiotéw
humanistycznych;

2) w czgsci drugiej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu
przedmiotdw matematyczno - przyrodniczych, ustalone w standardach
wymagan bedacych podstawa przeprowadzenia egzaminu w ostatnim roku
nauki w gimnazjum, okreslonych w odrgbnych przepisach ,
zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

3. Sprawdzian po kl. VI i egzamin gimnazjalny maja charakter powszechny
1 obowiazkowy.



do

4. 1) Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym
nie przystepuja do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego.
2) Uczen z upo$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzgzona
niepetnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ktéry nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponad gimnazjalnej, moze by¢
zwolniony przez dyrektora komisji okrggowego z obowiazku przystapienia
do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw), zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

5. 1) Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i1 formie dostosowanych

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na
podstawie

opinii publicznej poradni specjalistyczno — pedagogicznej, w tym publicznej
poradni

specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej w
tym

niepublicznej poradni specjalistycznej spetniajacej warunki, o ktdrej mowa

w art.71b ust. 3b ustawy OSO z zastrzezeniem ust.2

2) W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania dostosowanie warunkoéw i formy przeprowadzenia sprawdzianu

lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3) Opinia, o ktorej mowa w punkcie 1 , powinna by¢ wydana przez poradnig

psychologiczno — pedagogiczna , w tym poradni¢ specjalistyczng , nie pdzniej niz

do konca wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian
lub

egzamin gimnazjalny z tym ze:
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a. w przypadku ucznidow przystepujacych do sprawdzianu — nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy III szkoly podstawowej

b. w przypadku ucznidw przystepujacych do egzaminu gimnazjalnego — nie
wczesniej niz po ukonczeniu szkoly podstawowej

4) Opinig, o ktérej mowa w punkcie 1 rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia
przektadaja dyrektorowi szkoty , w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego
w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny.

5) Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za§wiadczenia o stanie

zdrowia , wydanego przez lekarza , moga przystapi¢ do sprawdzianu lub
egzaminu

gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan
zdrowia.

6)Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu



gimnazjalnego do potrzeb uczniéw odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu

egzaminacyjnego.

6. 1) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkurséw przedmiotowych
o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim z zakresu jednego
z grupy przedmiotéw objetych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym
sa zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu lub odpowiedniej czgsci
egzaminu gimnazjalnego, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie tytulu odpowiednio laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przektada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu

egzaminacyjnego.

2)Zwolnienie ze sprawdzianu lub z czeg$ci egzaminu gimnazjalnego
jest rbwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu lub odpowiedniej czg$ci
egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku.

7. Sprawdzian i egzamin przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
1) Sprawdzian trwa 60 minut , z zastrzezeniem ust.3.
2) Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia i trwa
120 minut, z zastrzezeniem ust.3.
3) Dla uczniéw z dysfunkcjami, czas trwania sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz o :

e 30 minut - w przypadku sprawdzianu

e 60 minut — kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego

8. 1) Za organizacje i przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w dane;j
szkole
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, ktérym
jest dyrektor szkoty.
2) Przewodniczacy szkolnego systemu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na
dwa miesiace przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego,
moze powota¢ zastgpce przewodniczacego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.
3)Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca ,
z powodu choroby lub innych waznych przyczyn , nie moga wzia¢ udzialu
w sprawdzianie lub egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji okregowej
powotuje w zastepstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.
4) Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego 1 jego zast¢pca powinni
odby¢ szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego,
organizowane przez komisje okrggowa .
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9. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szczegdlnosci:
1) Przygotowuje list¢ ucznidow przystepujacych do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego; list¢ uczniow przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego
przesyta poczta elektroniczna lub na no$niku zapisu elektronicznego dyrektorowi
komisji okrggowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okrggowej ,
nie pézniej jednak niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny;



2) Nadzoruje przygotowanie sal , w ktorych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian
lub egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
3) Powoluje pozostatych cztonkéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie
pOzniej
niz na miesiac przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;
4) Powoluje , sposréd cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespotly
nadzorujace przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, w tym
wyznacza przewodniczacych tych zespotow;
5) Informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego - przed rozpoczeciem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;
6) Nadzoruje przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;
7) przedtuza czas trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla uczniow;
8) sporzadza wykaz ucznidéw, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu lub
egzaminu
gimnazjalnego albo przerwali sprawdzian lub egzamin gimnazjalny,
oraz niezwtocznie po zakonczeniu sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okrggowej ;
9)Zabezpiecza po zakonczeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ,
zestawy zadan 1 karty odpowiedzi ucznidow i niezwtocznie dostarcza je
do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okregowej;
10) Nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

10. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespolu egzaminacyjnego odbiera przesytki zawierajace pakiety
z zestawami zadan 1 kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezb¢dne
do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego i sprawdza,
czy nie zostaly one naruszone, a nast¢pnie sprawdza , czy zawieraja
one wszystkie materialy niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego. Przewodniczacy szkolnego
zespohu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego cztonek szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie materiaty niezbedne
do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

11. W przypadku stwierdzenia, ze przesylki ,0 ktérych mowa w p.10, zostaly naruszone

lub

nie zawieraja wszystkich materialow niezbgdnych do przeprowadzenia sprawdzianu

lub egzaminu gimnazjalnego, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
lub

upowazniony przez niego cztonek szkolnego zespolu egzaminacyjnego
niezwlocznie

powiadamia o tym dyrektora komisji okregowe;j.

12. 1) W przypadku gdy sprawdzian lub czg$¢ egzaminu gimnazjalnego maja by¢
przeprowadzone w kilku salach , przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzorujace przebieg sprawdzianu lub danej
czescl egzaminu

_44 -



gimnazjalnego w poszczegolnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujacego
jest w szczegolnosci zapewnieni samodzielnej pracy ucznidow.
2) W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby , w tym:
a. przewodniczacy;
b. co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest
zatrudniony
w innej szkole lub w placéwce.
3) Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje praca tego zespotu, a w
szczegolnosci odpowiada za prawidlowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego w danej sali.
4) W przypadku gdy w sali jest wigcej niz 30 ucznidow ,liczbe cztonkéw zespotu nad
zorujacego zwigksza si¢ o jedna osobg na kazdych kolejnych 20 uczniow.
5) Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placowce zostaje powotany w sktad
zespotu nadzorujacego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placéwki.
6)W przypadku egzaminu gimnazjalnego cztonkami zespotu nadzorujacego nie
moga by¢ nauczyciele przedmiotow wchodzacych w zakres danej czgsci tego
egzaminu.

13. 1) Przed rozpoczeciem sprawdzianu lub danej czg$ci egzaminu gimnazjalnego
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sprawdza , czy pakiet
zawierajacy
zestawy zadan 1 karty odpowiedzi oraz inne materialy niezbgdne do przeprowadzenia
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie zostaly naruszone.

1) W przypadku stwierdzenia , ze pakiety wymienione w p. 1 , zostaty naruszone ,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian

lub dana czg$¢ egzaminu gimnazjalnego i powiadamia o tym dyrektora komisji
okregowe;.

3) W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w p. 1, nie zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obecnos$ci
przewodniczacych zespotow nadzorujacych oraz przedstawicieli uczniow, a
nastgpnie

przekazuje przewodniczacym zespotow nadzorujacych zestawy zadan i kart
odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu lub danej czgsci egzaminu
gimnazjalnego w liczbie odpowiadajacej liczbie uczniow w poszczegolnych salach.
4) Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdaja zestawy zadan i karty odpowiedzi
uczniom
polecajac sprawdzenie czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sa kompletne.

5) Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w zestawie zadan
lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowa kartg odpowiedzi.
6) Informacje o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy
zespotu

nadzorujacego zamieszcza w protokole. Protokét czytelnie podpisuje uczen, ktory
zglosit braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

7) Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczgciem sprawdzianu lub
danej czgsci egzaminu gimnazjalnego wpisuje si¢ kod ucznia nadany przez komisj¢
okrggowa. Uczniowie nie podpisuja zestawow zadan i kart odpowiedzi.

14. 1)W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego kazdy uczen pracuje
przy
osobnym stoliku. Stoliki sa ustawione w jednym kierunku, w odleglosci
zapewniajace]
samodzielno$¢ pracy uczniow.



2) Do sali , w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny nie

mozna
wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich na tej sali.

15. 1)Sprawdzian i kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ z chwilg
zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu
rozpoczecia
1 zakonczenia pracy.
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2) W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie
powinni

opuszczac sali . W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu
warunkéw wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami z
wyjatkiem
0s6b udzielajacych pomocy medyczne;j.
3) W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sali moga
przebywaé¢ wyltacznie uczniowie , przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu nadzorujacego .
4) W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela
sie
zadnych wyjasnien dotyczacych zadan ani ich nie komentuje.

16. 1)W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez ucznia
lub
jezeli uczen zaktdca prawidtowy przebieg sprawdzianu albo odpowiedniej czgséci
egzaminu gimnazjalnego w sposob utrudniajacy prace pozostatym uczniom ,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian albo
odpowiednia cz¢$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i uniewaznia jego
sprawdzian albo odpowiednia czg$¢ egzaminu gimnazjalnego . Informacje o
przerwaniu 1 uniewaznieniu sprawdzianu albo odpowiedniej czg$ci egzaminu
gimnazjalnego ucznia zamieszcza si¢ w protokole.
2) W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego
rozwiazywania zadan przez ucznia , dyrektor komisji okr¢ggowej w porozumieniu z
dyrektorem Komisji Centralnej uniewaznia sprawdzian albo odpowiednia czgs¢
egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.
2) W przypadkach o ktorych mowa w p. 1 12, uczen przystgpuje ponownie do
sprawdzianu albo odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie
ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej , nie pézniej niz do dnia 20 sierpnia
danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.
4) Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu albo odpowiedniej czgsci egzaminu
gimnazjalnego:
a. stwierdzono niesamodzielne rozwiazywanie zadan przez ucznia lub
b. uczen zakldéca prawidlowy przebieg sprawdzianu albo odpowiedniej czgsci
egzaminu gimnazjalnego w sposéb utrudniajacy prace pozostatym uczniom,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian
albo odpowiednia czg$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i uniewaznia
jego sprawdzian albo odpowiednia czg$¢ egzaminu gimnazjalnego.
3) W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzianu pracy
niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez ucznia, ktoéry ponownie przystapit
do sprawdzianu albo odpowiedniej czg¢éci egzaminu gimnazjalnego ,
dyrektor komisji okrggowej, w porozumieniu z Dyrektorem
Komisji Centralnej uniewaznia sprawdzian albo odpowiednia czg$¢ egzaminu
gimnazjalnego tego ucznia.
6)W przypadkach, o ktérych mowa w p 4 1 5, w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach odpowiednio sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla danego
ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikow uzyskanych ze
sprawdzianu albo odpowiedniej czgéci egzaminu gimnazjalnego wpisuje sig ,,0”
7)Uczen, ktoéry nie przystapit do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w
terminie do



20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnia klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej
lub gimnazjum oraz przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w
nastgpnym roku.
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1)Uczen moze uzyskaé na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow , a za kazda czgs$¢
gimnazjalnego — po 50 punktow.
2) Prace ucznidow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, o
ktorej mowa w art9c ust.2 pkt 7 ustawy OSO powotani przez dyrektora komisji
okrggowej. Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustala komisja
okregowa na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatoréw.
3) Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisje
okregowa jest ostateczny.

17. 1)Uczen , ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w ustalonym
terminie
albo przerwatl sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, przystgpuje do sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czegsci tego egzaminu w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20
sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

la) do ucznia o ktérym mowa w p.1 przystgpujacego do sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w
dodatkowym terminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy z p 16 zapis 4 -6
2) Uczen ,ktoéry nie przystapit do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w
terminie
do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnia klas¢ odpowiednio
szkoty podstawowej lub gimnazjum oraz przystgpuje do sprawdzianu lub
egzaminu gimnazjalnego w nast¢pnym roku z zastrzezeniem ust.3.

3)W szczego6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych
uniemozliwiajacych przystapienie do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w
terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okrggowej na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku

przystapienia do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoty

sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom ( prawnym opiekunom)
do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

20. 1)Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie
szkoty.

Wyniku sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na
swiadectwach ukonczenia szkoty.

2) Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia o
szczegotowych wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla kazdego
ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych , w przypadkach o ktorych
mowa w p.16 1 18 ust. 1 —do dnia 31 sierpnia danego roku.

3) Zaswiadczenie , o ktorym mowa w ust.2 , dyrektor szkoty przekazuje uczniowi
lub jego rodzicom ( prawnym opiekunom).

21. 1)Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. Protokoét podpisuja przewodniczacy
szkolnego
zespotu egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespotow nadzorujacych.

2) Protokot , o ktorym mowa w ust.1 przekazuje si¢ niezwlocznie do komisji
okrggowe;j.



3) Dokumentacjg¢ sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje komisja
okregowa prze okres 6 miesigcy.

4) Dokumentacj¢ sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje si¢ wedtug
zasad

okreslonych w odrebnych przepisach.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§51
I. Szkol‘a podstawowa 1 gimnazjum uzywaja pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§52
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2

. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja
odrebne przepisy.

§53

N =

Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie ustalonym dla jego uchwalenia.
. Uzupehieniem do niniejszego statutu jest zbior regulaminoéw i1 procedur
Zespotu Szkot nr 3 w Mikotowie, zgodnych z obowiazujacymi przepisami prawa.

Niniejszy statut zostat zatwierdzony uchwata Rady Pedagogicznej nr 3/2005/2006 z
dnia 27.10.2005 .
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ZALACZNIKI

1. Szkolny Program Wychowawczy ,, Pomoc drugiemu cztowiekowi”

2. Program Profilaktyczny ,, Szansa”
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Zal.nr1

SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZY

Zespot Szkot nr 3 w Mikolowie

,, Pomoc drugiemu cztowiekowi"



ROZWO - WYCHOWAW - REALIZACII EDUKA- REALI- REALIZACII
JU CZE ClI ZUJE?
I. Uczniowie beda | 1. Podejmowanie a) organizowanie Samorzad Przez caty rok
rozumieli normy  |dziatan majacychna  |apeli porzadkowych SP.G, Uczniowski; wedhug potrzeb
obowigzujace w  |celu wdrazanie dyrektor szkoty
spotecznosci ucznidw w system
szkolnej oraz norm obowiazujacych
naucza si¢ ich w szkole b) zapoznawanie uczniow Samorzad Wrzesien
przestrzegac obowigzujacym Regulaminem Uczniowski,
Szkoty, Statutem Szkoty, SP.G, dyrektor szkoty,
kryteriami ocen z zachowania, wychowawcy,
regulaminami pracowni opiekunowie
pracowni
2. Zdobywanie przez |Przeprowadzenie zajec Dyrektor szkoty | Wrzesien
o uczniow umiejetnosci  |wprowadzajacych w istotg mgr Joanna
Z. ,,skarzenia si¢" zjawiska SP Urantowka
N
@)
= 3. Budowanie w a) powolanie ,,Zespotu Dobrej Wychowawcy Kwiecien / Maj
—~ szkole atmosfery Atmosfery w Szkole", klas, pedagog,
QO otwartoscl, zlozonego z wychowawcow 1 SP,.G przedstawiciele
5“) zyczliwosci 1 zaufania  |przedstawicieli klas klas
-
g b) zorganizowanie konkursu na Wychowawcy, Czerwiec.
najsympatyczniejszego ucznia w SP,G  |przedstawiciele
N danej klasie klas
<
a2




misja szkoty:
,»Badz dobry

b) organizowanie akcji

charytatywnych:

- zbidrka pienigdzy na
wykup 1 utrzymanie koni
uratowanych z transportu
na rzez;
zbiorka pieniedzy i
stodyczy dla dzieci Szkoty
Specjalnej nr 2 w
Mikotowie 1 Borowej Wi,
zbiorka zabawek 1 odziezy
dla dzieci chorych na AIDS
1 zarazonych wirusem HIV
bedacych pod opieka
Stowarzyszenia ,,JesteSmy
razem";

- oraz inne akcje
charytatywne

SP,G

Przez caty rok
wedhug potrzeb
Okres przed
swigtami Bozego
Narodzenia
Przez caty rok
wedlug potrzeb

¢) samopomoc kolezenska

SP,G

Wychowawcy

klas

Przez caty rok

wedug potrzeb




4. Ksztaltowanie u Przeprowadzenie zajec SP,G Wychowawcy, Lekcje
ucznidow umiejetnosci | dotyczacych komunikowania pedagog wychowawcze
komunikowania wlasnych emocji (wedhug programu
wlasnych emocji oraz godzin
rozpoznawania ich u wychowawczych
innych dla danej klasy)
II. Uczniowie 1. Ksztaltowanie a) realizacja fragmentoéw SP .G Dyrektor szkoty |Zajgcia
zdobeda umiejetnosci empatii u programu ART. wedtug mgr Joanna realizowane przez
umiejetnosé uczniow potrzeb)  |Urantowka wraz |okres 2 miesigcy
empatii co zwychowawca |dla danej klasy

zgodne jest z

misja szkoty:

danej klasy

v




szczegollnie agresji

danej klasy

OBSZAR CELE ZADANIA SPOSOBY POZIOM KTO TERMIN
ROZWO - WYCHOW AW - REALIZACII EDUKA- REALI- REALIZACIJI
JU CZE CJI ZUJE?
I. Uczniowie 1. Poznawanie przez  |Przeprowadzenie zajeé Wychowawcey,  |Lekcje
posiada wiedz¢  |uczniow wilasnej sfery |majacych na celu wykonywanie pedagog wychowawcze
dotyczaca natury |uczuciowe;j ¢wiczen z zakresu IV-VISP (wedhug programu
emocji oraz rozpoznawania wiasnych godzin
umiejetnosé emocji wychowawczych
optymalnego ich dla danej klasy)
wykorzystania i
5 ukierunkowania
2. Ksztaltowanie1i  |Projekcja filmow Wychowawcy  |Dwarazy w roku
Z pogtebianie uwrazliwiajacych moralnie na kazdym
-, wrazliwosci potaczona z dyskusja (dobor SP,G poziomie
B uczuciowej ucznidow  |filmow na dany rok - decyzja edukacyjnym
S Rady Pedagogicznej)
=
\8 3. Ksztattowanie u Realizacja programu ART — Dyrektor szkoty |Zajgcia
ucznidw umiejgmoscl  |,, Zero tolerancji dla SP(G, mgr Joanna realizowane przez
E opanowywania agresji” wedlug  |Urantowka wraz |okres 2 miesigcy
e wlasnych emocji - potrzeb) |zwychowawca |dla danej klasy
s




II. Uczniowie
nabeda wiedze 1
umiej¢tnosci
potrzebne do
budowania
wiasciwych
postaw, relacji z
innymi oraz\
stosunku do .'
samego siebie

1. Zdobywanie przez |Przeprowadzenie zaj¢c¢ Wychowawcy,  |Lekcje

uczniow umiejetnosci  |warsztatowych dotyczacych pedagog wychowawcze

wlasciwej oceny samooceny 1 poczucia wiasnej SP,G (wedlug programu

swoich zachowan wartosci godzin

(prawidtowa wychowawczych

samoocena) oraz dla danej klasy)

budowania poczucia

wiasnej warto$ci

2. Ksztattowanie u Zorganizowanie debat Samorzad Dwa razy w roku

uczniow umiejetnosci  |dotyczacych Uczniowski na kazdym

warto$ciowania wybranych problemoéw G poziomie

moralnego moralnych mtodziezy edukacyjnym

3. Ksztaltowanie u Przeprowadzenie treningu Wychowawcey, |Lekcje

uczniéw umiejgtnosel  |asertywnosci IV-VISP, G |pedagog wychowawcze

asertywnego (wedlug programu

zachowania si¢ godzin
wychowawczych

dla danej klasy )




OBSZAR CELE ZADANIA SPOSOBY POZIOM KTO TERMIN
ROZWO - WYCHOWAW - REALIZACII EDUKA- REALI- REALIZACII
JU CZE CJI ZUJE?
Uczniowie 1. Nabywanie przez ~ |Przeprowadzenie zaj¢é Wychowawcy, |Lekcje
poznaja swoje ucznidw umiejetnosci  |warsztatowych dotyczacych pedagog wychowawcze
mozliwosci 1 rozpoznawania swoich [poznawania swoich IV-VISP (wedlug programu
talenty oraz drogi  |{umiejetnosci, umiejetnosci 1 mozliwosci godzin
ich rozwijania mocnych 1 stabych wychowawczych
E stron dla danej klasy)
g 2. Pomoc uczniom w  |Przeprowadzenie cyklu zajec¢ Pedagog Wrzesien/
= wyborze dalszego dotyczacych planowania Pazdziernik
% ksztatcenia wlasnej kariery
=
]
=
-
E 3. Zdobywanie przez  |Przeprowadzenie cyklu zajec z Wychowawcy, |Lekcje
- uczniow wiedzy metod szybkiego uczenia si¢ IV-VISP |pedagog wychowawcze
Q dotyczacej technik (wedlug programu
a szybkiego uczenia si¢ godzin
N wychowawczych
@ dla danej klasy )
s




4. Rozwijanie przez Zorganizowanie szerokiej gamy Nauczyciele Przez caty rok
uczniow zaje¢ pozalekcyjnych, kotek, SP, G przedmiotowi wedtug potrzeb
roznorodnych warsztatow
zainteresowan
5. Udziat uczniow w Nauczyciele Przez caty rok
konkursach 1 a) przygotowywanie uczniow przedmiotow1 wedlug
olimpiadach do udziatu w konkursach 1 SP,G harmonogramu
przedmiotowych olimpiadach w ramach kotek konkursow i
olimpiad
Nauczyciele Przez caly rok
b) organizowanie konkursow przedmiotow1 wedlug
dla uczniéw ZS  oraz innych SP,G harmonogramu
szkot konkursow
6. Zdobywanie przez  |Zorganizowanie dostepu do Samorzad Przez caty rok
uczniow umiejetnosci | Internetu SP.G Uczniowski wedtug potrzeb
poszukiwania

informacji




OBSZAR CELE ZADANIA SPOSOBY POZIOM KTO TERMIN
ROZWO - WYCHOW AW - REALIZACIJI EDUKA- REALI- REALIZACII
JU CZE CJI ZUJE?
I. Uczniowie beda | 1. Nabycie i
aktywnie i doskonalenie przez Organizowanie corocznych SP,G Wychowawcy Zima
wszechstronnie ucznidw umiejgtnosci  (wyjazdow na ,,Biata Szkole"
uczestniczy¢ w jazdy na nartach
kulturze ﬁZ{)CZ}leJ: 2. Nabycie i
; st(zllrajqq sg; l}rl1c . |doskonalenie przez ~ |Prowadzenie zajeé SP,G Nauczyciele Okres zajeé na
N o drowie swoje § |LCZ110W umieieinosel na lodowisku WoF lodowisku
@) innych oraz J€1 liazdy na tyzwach
> nabiorg samodziel-
N nosci w —
o d . 3. Nabycie 1
=3 oskonaleniu Joskonaleni p dzenie zaied Ini N ol
sprawnosci oskonalenie przez  |Prowadzenie zaje¢ na _plywa i, SP,G auczyciele Przez caly rok
o fovezne ucznidow umiejetnosci  {umozliwienie zdobycia karty W-F
@) yeand) plywania czteroma ptywackiej
g podstawowymi
N stylami
®
a4
4. Nabycie przez
uczniéw umiejetnosci  |Prowadzenie zaje¢ w ramach IV SP Przez caty rok
jazdy na rowerze kotka informacyjnego, szkolny (maj -
zakonczonego egzaminem na egzamin na Kart¢
karte rowerowa TOWErowa)




5. Zorganizowanie Prowadzenie nauki tafca oraz IV-VI SP,
zajec ruchowo - aerobiku w ramach zajgé [-1II G Przez caty rok
tanecznych RYTM -MUZYKA -TANIEC | (zajecia dla szkolny
(obeymuja lekcje W-F oraz dziewczat)
zajecia pozalekcyjne)
6. Przygotowanie Zapoznanie uczniow z Higienistka Jesien .
ucznidow do wyjazdow |zasadami udzielania pierwszej SPp szkolna, wiosna
na rajdy jesienig i pomocy, wykonanie proporca, nauczyciele W-F
wiosna przygotowanie wraz uczniami
hymnu
II. Uczniowie Zdobywanie przez Przeprowadzenie cyklu zaje¢ w SP, G. Wychowawcy, Przez caty rok
zdobeda wiedze¢  |uczniéw umiejetnosci  [ramach Programu Profilaktyki ' pedagog szkolny wedlug
dotyczaca samodzielnego ZS harmonogramu
zagrozen: dokonywania wyboru oraz potrzeb
nikotyna, alkohol, |zachowan wiasciwych

narkotyki, leki

dla zdrowia




PROGRAM PROFILAKTYCZNY Zal.Nr2
"SZANSA"

Program profilaktyczny "SZANSA" skierowany jest do ucznidow szkoty podstawowej i gimnazjum, uwzgledniajacy aktywne formy pracy
w ramach godzin wychowawczych, a takze bezposrednie oddzialywania wychowawcze w ciagu catego roku szkolnego do przekazu tresci
merytorycznych i profilaktycznych.

Cele programu

- rozbudzanie w uczniach zainteresowan i rozwijanie zdolno$ci do wysitku,

- promocja zdrowia, polegajaca na stwarzaniu warunkow srodowiskowych sprzyjajacych zdrowiu i na rozwijaniu zdrowego stylu zycia w
aspektach: fizycznym, psychicznym, spotecznym i duchowym, a takze ekologicznym,
nauka pokonywania trudnosci w dazeniu do wartosci i celéw zyciowych,

- rozwijanie pozytywnych emocji i uczu¢ oraz kontaktow interpersonalnych,
stymulacja w kierunku rozwoju zyczliwos$ci, sympatii, altruizmu i poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne postegpowanie i zachowanie
drugiego czlowieka,
rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem, umiejetnosci pozytywnego myslenia, radzenia sobie ze zloScia,

- dostarczanie informacji o substancjach uzalezniajacych oraz o zagrozeniu towarzyszacemu ich zazywaniu

- uwrazliwianie uczniow na krzywdg 1 przemoc wzgledem drugiego cztowieka

- przeciwdziatanie przemocy

Celem tego programu jest rozbudzanie w mtodym cztowieku zainteresowan i1 rozwijanie zdolnosci do wysitku, do pokonywania trudno$ci w
dazeniu do wartosci i celow zyciowych. Rozwinigcie pozytywnych emocji i uczu¢, stymulacja w kierunku rozwoju zyczliwosci, sympatii,



asertywnosci, altruizmu, empatii, poczucia odpowiedzialno$ci powinno stanowi¢ odpowiedz na niewlasciwy rozwoj pozytywnych uczué oraz
ekspresj¢ uczu¢ negatywnych (agresja, zto$¢, prymitywizm, wulgaryzm, apatia, znieczulica, okrucienstwo, przemoc), tak niebezpiecznych

dla znacznej czg$ci mtodych ludzi.

Roéwnoczesnie waznym celem programu jest rozwianie mitow krazacych obecnie wokot substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol,
srodki wziewne, narkotyki), ktorych zazywanie jest sprzeczne z wieloma waznymi dla ludzi warto§ciami.

Zakres programu profilaktyczno - wychowawczego "SZANSA" :

L Promocja zdrowia
II. Uzaleznienia

III.  Proces grupowy
IV.  Tworzenie siebie
V. Zero tolerancji dla przemocy

ZAKRES

TEMAT

CEL

SPOSOBY REALIZACJI

REALIZATOR

I. Promocja
zdrowia

1. Zdrowie i ruch

98]

. wzbudzanie w uczniach poczucia

odpowiedzialno$ci za wlasne
zdrowie,

uswiadomienie uczniom znaczenia
ruchu i ¢wiczen fizycznych dla
zdrowia

. profilaktyka stomatologiczna

uswiadomienie uczniom jakie
sytuacje i zachowania stanowia
zagrozenie dla zdrowia i zycia
zapoznanie uczniOw z zagrozeniami
wynikajacymi z podjecia wezesnej
aktywnosci seksualnej

przeprowadzenie pogadanek,
rozmow, zachecanie do
aktywnosci i dbania o
zdrowie, organizowanie
przerw srédlekcyjnych,
wyjazdoéw na basen,
wycieczek rowerowych,
program ,,Zdrowy u$miech",
spotkanie z policjantem

(kl. VI1 gimnazjum), zajecia
PDZ wR

wychowawcy, pielggniarka
szkolna, nauczyciele W-F,
policjant, nauczyciel PDZ w R




2.Zdrowe odzywianie

1. przypomnienie znaczenia
wlasciwego odzywiania dla
zdrowia,

2. przekazanie wiedzy na temat
warto$ci roznych produktow
spozywczych,

lekcje nt. zdrowego
odzywiania w nauczaniu
zintegrowanym,
przygotowywanie zdrowych
positkow na zajeciach
techniki w kl. starszych

nauczyciele, pracownicy
kuchni szkolnej, nauczyciele
nauczania zintegrowanego,
nauczyciel techniki

3. Pozytywne myslenie

1. przyblizenie znaczenia
pozytywnego myslenia i sposobow jego
wlasciwego wykorzystania

warsztaty, materialy
szkoleniowe dla uczniow nt.
pozytywnego myslenia

pedagog, pracownicy PPP

4. Jak radzi¢ sobie ze
stresem

1. rozpoznawanie oznak stresu i
napigcia

2. rozwijanie umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem i napigciem
pojawiajacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych

zajgcia o charakterze
profilaktycznym 1
terapeutycznym

pedagog, wychowawcy,
zaproszeni specjalisci

5.Potrzeby dziecka

1. rozpoznawanie i mozliwos$ci
zaspokajania podstawowych potrzeb
cztowieka

zajecia wychowawcze,
rozmowy, konsultacje
indywidualne

wychowawcy, pedagog
szkolny

6. Srodowisko
naturalne i spoleczne
a zdrowie

1. wzmacnianie poczucia
odpowiedzialno$ci za ochrong
srodowiska naturalnego,

2. uswiadomienie uczniom zagrozen,
wynikajacych z przynaleznosci do
grup nieformalnych i przestgpczych

3. sekty i subkultury

4. dbanie o podtrzymywanie tradycji

dziatalnos$¢ ekologiczna
przygotowanie materialow
szkoleniowych dla uczniow
klasy VI i gimnazjum oraz
rodzicow imprezy szkolne i
klasowe

wychowawcy, nauczyciele

pedagog, katecheci




7. Czas wolny

1. zachgcanie uczniow do przyjecia
aktywnej postawy wobec dbania o
wlasne zdrowie

2. efektywne wykorzystanie wolnego
czasu (kultura, sport, rekreacja,

nauka, zainteresowania)

3. przeciwdziatanie nudzie i
bezczynnosci

organizowanie wyjs¢ do
kina, teatru, wyjazdéw na
wycieczki, na basen,
wyjazdow dydaktycznych,
organizowanie kétek
zainteresowan, zajg¢
sportowych, zajecia grupy
integracyjnej ,,Promyk
nadziei", promocja talentow

nauczyciele, wychowawcy,
pedagog

8.Zdrowie
emocjonalne

1.  zapoznanie uczniéw czym jest
zdrowie emocjonalne

2. zapoznanie uczniow z
mozliwosciami dbania o swoje
zdrowie emocjonalne i
wykorzystania tego do
prowadzenia zdrowego stylu

zycia

prowadzenie zaje¢ w oparciu
o elementy Ogolnopolskiego
Programu ,,Cata Polska Czyta
dzieciom" prowadzenie zajec
edukacyjno-wychowawczych,
przygotowywanie materialow
edukacyjnych dla uczniow i
rodzicow

pedagog, bibliotekarz,
wychowawcy

9.Ksztaltowanie
charakteru

1. zachgcanie uczniéw do
ksztaltowania wlasnego charakteru
poprzez podejmowanie zobowiazan i ich
realizacje(uczenie odpowiedzialnosci)

podejmowanie dziatalnos$ci i
inicjatyw na rzecz drugiego
cztowieka a takze dla
SW0jego rozwoju

nauczyciele, pedagog

10. Co mozna zrobié
by nie by¢ hatasliwym
uczniem ?

1. rozwijanie umiejgtnosci radzenia
sobie z hatasem,

alternatywne sposoby
spedzania przerw
miedzylekcyjnych

nauczyciele

1I.
Uzaleznienia

1.Szkodliwos$¢ palenia
papierosow

1. zapoznanie uczniow z wiedza na
temat szkodliwosci palenia

zajecia profilaktyczne
(pogadanki, warsztaty)

wychowawcy, .pedagog,
pielegniarka szkolna,
pracownicy PPP




2. Fakty i mity o
alkoholu i
narkotykach

1. przekazywanie wiedzy o :

a) bezposrednich skutkach
dzialania alkoholu i narkotykéw,
b) chorobie alkoholowej i
narkotykach

C) zagrozeniu uzaleznieniem

przygotowanie materiatow
szkoleniowych dla rodzicow i
ucznidw w ramach
pedagogizacji, warsztaty,
wyktady

pedagog, pielggniarka
szkolna, specjalista d/s.
uzaleznien, pracownicy PPP

3. Umiejetnosé
odmawiania

1 .rozwijanie umiejgtno$ci radzenia
sobie z presja réwiesnicza,
2.zapoznanie uczniow z asertywnymi
sposobami odmawiania

uczestnictwo w teatralnym
przedstawieniu
profilaktycznym, warsztaty

wychowawcy, pedagog,
pracownicy PPP

4.Media, telewizja,
komputer, Internet

1. us$wiadomienie zagrozen,
wynikajacych z negatywnego
wptywu mediow, korzystania z
komputera, telewizji i Internetu na
rozwoj psychofizyczny dziecka

2. ksztaltowanie umiejetnosci
selektywnego korzystania z
informacji,

3. przeciwdzialanie uzaleznieniom od
mediow, komputera, telewizji i
Internetu

4. rozszyfrowywanie reklam

zajecia dotyczace
umiejetnego i selektywnego
korzystania ze srodkow
masowego przekazu i
informacji,

przygotowanie materialow o
charakterze edukacyjnym dla
rodzicOw, ucznidéw i
nauczycieli

organizowanie szkolnych
konkursow nt. bezpiecznego
korzystania z Internetu

wychowawcy, nauczyciele
informatyki, pedagog,
bibliotekarz

III. Proces
grupowy

1. Wzajemne
poznawanie si¢

1. rozwijanie umiejgtnosci
nawiazywania kontaktow
intrpersonalnych,

2. stwarzanie okazji do poznawania si¢
1 wspotpracy w grupie

zajgcia integrujace zespot
klasowy, godziny
wychowawcze

wychowawcy, pedagog,
pracownicy PPP




2 Doskonalenie
komunikacji

l.

[N

wn

(O))

8.

rozwijanie umiejetnosci
nawigzywania
kontaktow interpersonalnych,
rozwijanie umiejetnosci uwaznego i
aktywnego stuchania,
zapoznanie uczniow z zasadami
dobrej dyskusji
rozwijanie umiejetnosci
bezposredniego 1 otwartego
wyrazania prosb 1 oczekiwan,
rozwijanie umiejetnosci
odczytywania emocji innych ludzi,
zachecanie do otwartego i
bezposredniego wyrazania emocji
(pozytywnych, negatywnych)
rozwijanie umiejgtnosci
konstruktywnego
rozwiazywania konfliktow
.uwrazliwienie uczniéw na potrzeby

drugiego czlowieka

zajecia, T0Zmowy,
bezposrednie oddziatywania
interpersonalne
organizowanie pomocy i
dziatan na rzecz drugiego
cztowieka

WSzyscy pracownicy szkoty




3. Integracja i rozwoj
grupy

V1

. poszukiwanie 1 analiza celow grupy,

budowanie poczucia wspolnoty
grupowe;j,

analiza struktury grupy 1 rol
spotecznych,

wglad w funkcjonowanie 1 normy
gupy,
¢wiczenia umiejetnosci
konstruktywnego rozwigzywania
problemow grupowych,

zajgcia, warsztaty,
uczestnictwo 1 organizowanie
imprez klasowych, szkolnych

nauczyciele, wychowawcy,
pedagog

IV. Tworzenie
siebie

1. Samopoznanie
samodoskonalenie

[e—

wn

. budowanie adekwatnej samooceny i

poczucia wlasnej wartosci ucznia
uswiadomienie uczniom wptywu
innych os6b na ksztattowanie
osobowosci 1 wlasnej drogi
zyciowej,

zapoznanie ucznidw czym jest
autoprezentacja i autorefleksja
¢wiczenie umiejetnosci
podejmowania decyzji 1 radzenia
sobie ze ztozonymi zadaniami,
ksztatltowanie umiej¢tnosci
swiadomego korzystania ze swoich
praw 1 obowiazkow wynikajacych z
Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka i Konwencji Praw
Dziecka

wykorzystanie elem. projektu
Barwy sukcesu, umozliwianie
1 wspieranie rozwoju
osobistego ucznia poprzez
uczestnictwo w konkursach,
olimpiadach, grupach
wsparcia, r0oZmowy, zajecia
warsztatowe

zapoznanie uczniow z
odpowiednimi dokumentami i
przepisami

wychowawcy,, nauczyciele,
pedagog




”

2. Cwiczenie
zachowan
asertywnych

3.Rozwijanie kreatywnosci

1.

pobudzanie do tworczosci

prowadzenie programu z
tworczosci, wlaczanie
elementow tworczosci na
zaj¢cia w klasie,

pedagog , nauczyciele



3.Rozwijanie
kreatywnosci

1. Prowadzenie
profilaktyki w
zakresie przemocy

3. pobudzanie do twdrczos$ci

1.uwrazliwienie ucznidéw na zlo,
przemoc i krzywdg wyrzadzona
drugiemu cztowiekowi

4. umiejgtnos¢ rozpoznawania
aktow przemocy 1 wlasciwego
reagowania na zto.

prowadzenie programu z
tworczosci, wlaczanie
elementow tworczosci na
zajecia w klasie,

prowadzenie zajec¢
profilaktycznych dla uczniéw,
zaje¢ integrujacych zespotow
klasowych, spotkan z
dzielnicowym , policja ,
pracownikami PPP,
organizowanie
indywidualnych spotkan i
konsultacji dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli,
prowadzenie szkolen i
warsztatow dla rodzicow

przeprowadzenie pogadanek,
warsztatow 1 praktycznych
zaje¢ udzielania pierwszej
pomocy uczniom
poszkodowanym w wyniku
przemocy, przygotowanie
gazetki, materiatéw dla
ucznidéw , rodzicow i
nauczycieli dotyczacych jak ,
gdzie 1 do kogo udac si¢ po
pomoc przeprowadzenie
zaj¢¢, prowadzenie rozmoéw

pedagog , nauczyciele

dyrektor, pedagog szkolny,
wychowawcy klas,
pracownicy PPP, pielggniarka
szkolna

pedagog szkolny,
pielegniarka szkolna,
nauczyciele przeszkoleni
w zakresie udzielania




2.Prowadzenie
profilaktyki w zakresie
agresji slownej.

3. Prowadzenie
profilaktyki w zakresie
przemocy psychicznej

. wyrabianie w uczniach dbatos¢

i o kulturg stowa
1 odpowiedzialnos$ci za stowo

. Wzmacnianie motywacji
5.

zachecanie uczniow do
podejmowania wysitku
intelektualnego

wyrabianie w uczniach
umiejetnosci radzenia sobie z
napigciami: gniewem, ztoscia,
odrzuceniem, osamotnieniem czy
wstydem

rozbudzanie w uczniach
odpowiedzialno$ci za siebie i
drugiego cztowieka

przestrzeganie zasad kultury
stowa wérdd nauczycieli,
uczniéw i pracownikow
szkoty;

organizowanie konkursow:
,Czytanie ze zrozumieniem”
,Pigkne czytanie”, zajgé

o charakterze czytelniczym,
biblioterapeutycznym;
prowadzenie dziatan w
ramach programu ,,Cata
Polska czyta dzieciom”

prowadzenie zaj¢¢ o
charakterze profilaktycznym,
wychowawczym,
terapeutycznym,; zachgcanie
do rozmdw, konsultacji,
umozliwianie uczniom
pozytywnych dzialan na rzecz
drugiego cztowieka ( pomoc
kolezenska, akcje
charytatywne, wolontariat)

nauczyciele, wychowawcy,
pracownicy szkoty,
bibliotekarz, pedagog szkolny.

pedagog szkolny ,
wychowawcy, pracownicy
PPP




4. Prowadzenie
pedagogizacji dla
rodzicow

1. zachgcanie rodzicow do aktywnej
wspolpracy ze szkota zarowno w
sprawach dotyczacych wychowania,
edukacji, szeroko rozumianej pomocy i
profilaktyki

organizowanie warsztatow,
szkolen, konsultacji
indywidualnych, spotkan;
przygotowywanie materialow
szkoleniowych

dyrektor, wychowawcy,
pedagog szkolny




