Zatacznik do Uchwaly RM Nr XXX/552/2009

UZASADNIENIE

W dniu 28 stycznia 2009 roku wptynat do Rady Miejskiej Mikotowa wniosek Zarzadu
Zaktadu Inzynierii Miejskiej Spotki z o. o. w Mikolowie podpisany przez Wiceprezesa
Zarzadu ZIM Pana Adama Putkowskiego bedacego rownoczesnie Z-ca Burmistrza Miasta
o wyrazenie zgody na rozwigzanie w trybie art. 52 § 1 pkt 1 kodeksu pracy umowy o prace
z Panem Radnym Jozefem Grytem, zatrudnionym w w/w Spoélce na podstawie umowy
0 pracg na czas nieokreslony na stanowisku Kierownika ds Inwestycji i Rozwoju.

We wniosku jako przyczyng rozwiazania umowy o pracg z Panem Radnym Joézefem
Grytem podano cigzkie naruszenie przez w/w bedacego Przewodniczacym Komisji
Przetargowej w ZIM Sp. z 0. 0. obowiazkow pracowniczych podczas prowadzenia w dniu
15.01.2009r. postgpowania przetargowego na dostawe dla Spotki ZIM miatu weglowego
o wartos$ci okoto 2 min ztotych.

Naruszenie obowiazkoéw pracowniczych przez Pana Radnego Jozefa Gryta polegato na:
1) przyjeciu bez wiedzy Zarzadu Spotki oferty ztozonej po terminie okreslonym
w SIWZ,

2) nie poinformowaniu o powyzszym fakcie czlonkéw Komisji przetargowej w chwili

rozpatrywania ofert,

3) sporzadzeniu i podpisaniu protokotu, w ktérym stwierdzono, iz wszystkie oferty

wplynely w okreslonym przez ZIM Sp. z o. o. terminie.
Pan Radny Jézef Gryt w pisemnym wyjasnieniu zlozonym w dniu 19.01.2009 roku
Zarzadowi Spoitki ZIM potwierdzit powyzsze fakty.

Whniosek pracodawcy zostat skierowany przez Przewodniczacego Rady Miejskiej
Mikotowa do Komisji Statutowej celem zapoznania si¢ 1 przedlozenia opinii Radzie
Miejskiej. W posiedzeniu tej Komisji uczestniczyl Radny Jozef Gryt i sktadat wyjasnienia na
okoliczno$¢ przyczyn zlozonego wniosku o rozwiazanie z nim umowy o pracg w trybie
natychmiastowym. Komisja Statutowa po wystuchaniu wyjasnien Wiceprezesa ZIM
1 Radnego Jozefa Gryta nie zajg¢la stanowiska w przedmiocie wniosku pracodawcy.

Na Sesji Rady Miejskiej Mikotowa w dniu 10.02.2009r. Przewodniczacy Rady Miejskiej
Mikotowa zapoznal Radg z trescia wniosku pracodawcy i stanowiskiem Komisji Statutowe;.
Na Sesji umozliwiono zainteresowanemu Radnemu Jozefowi Grytowi zlozenie wyjasnien
1 zajecie stanowiska co do ww wniosku Zarzadu ZIM.

Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
rozwiazanie umowy o prac¢ z Radnym wymaga zgody Rady Gminy, ktérej radny jest
cztonkiem.

Rada Gminy odméwi zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa
rozwiazania tego stosunku sa zdarzenia zwiazane z wykonywaniem przez Radnego mandatu.
Jak wynika zatem z tresci art. 25 ust. 2, zdanie drugie powotanej ustawy wyrazenie takiej
zgody lub jej odmowa pozostawione zostato uznaniu rady gminy.

Zdanie drugie powotanego przepisu podkresla jednak, ze rada gminy ma obowiazek
odmowienia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawa rozwiazania
tego stosunku sa zdarzenia zwiazane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

W niniejszej sprawie Rada Gminy Mikolowa nie stwierdzila, aby podana we wniosku przez
pracodawce przyczyna rozwiazania umowy o pracg, byly zdarzenia zwiazane
z wykonywaniem mandatu przez Radnego Jozefa Gryta.

Rada Miejska Mikolowa zapoznata si¢ z wnioskiem o wyrazenie zgody na rozwiazanie
umowy o pracg z Radnym Joézefem Grytem oraz z dokumentami zalaczonymi do tego
wniosku 1 po szczegdtowym zbadaniu i wyjasnieniu przyczyn rozwigzania umowy o prace
uznajac ten wniosek za zasadny, podj¢ta niniejsza uchwalg w $wietle uregulowania art. 25 ust.
2 ustawy o samorzadzie gminnym.



