STATUT

PRZEDSZKOLA NR 2
IM. KUBUSIA PUCHATKA
W MIKOLOWIE
UL. JANASA 7

I. POSTANOWIENIA OGOLNE



§1.

. Przedszkole Nr 2, zwane dalej ,,przedszkolem” jest placowka publiczna.

Przedszkole nosi imig ,,Kubusia Puchatka” nadane placowce na wniosek Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Mikotowie przy ul. Janasa 7

. Ustalona nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu:

Przedszkole nr 2 im. ,,Kubusia Puchatka”,

43-190 Mikotéw, ul. Janasa 7, tel. (032) 2262559.

W pieczgceiach 1 stemplach mozna w zaleznos$ci od ich wymiaru uzywac
czytelnych skrotow .

Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Mikotow.

Przedszkole posiada status organizacyjny jednostki budzetowe;.

. Bezposredni nadzér nad przedszkolem sprawuje Zarzad Szkot 1 Przedszkoli

Mikotowskich.
Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

§ 2.

Przedszkole dziata na podstawie:

1.

2.

Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. z pdzniejszymi zmianami
i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy.
Niniejszego statutu.

§ 3.

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny tzn. od 1 wrzes$nia do 31

sierpnia.

Przerwy w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora

1 Rady Rodzicow.

Dniami wolnymi od pracy sa dni ustawowo wolne od pracy oraz inne dni
ustalone jako wolne od pracy.

Przedszkole pracuje w godzinach od 6% do 17% w dni robocze, od poniedziatku
do piatku.

Czas pracy przedszkola moze by¢ zmieniony w zalezno$ci od zmiennych
potrzeb srodowiska.

§4.

. Dzialalnos¢ przedszkola finansowana jest przez:

1.1 Rodzicow w formie optat stalych za pobyt dziecka w przedszkolu,

1.2 Gmin¢ Mikotéw.

Przedszkole moze otrzymywa¢ darowizny, ktore ewidencjonowane sa zgodnie
z odrgbnymi przepisami o gospodarce finansowej

§5.
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. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodptatne w zakresie realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnego okre§lonej przez Ministra
Edukacji Narodowe;.

Wysoko$¢ oplaty statej za §wiadczenia z zakresu wychowania 1 nauczania
wykraczajace poza podstawe wychowania przedszkolnego ustala si¢ zgodnie z
biezaca uchwala Rady Miejskiej Mikotowa. Doktadnego wyliczenia kosztow
placowki dokonuje Zarzad Szkot 1 Przedszkoli Mikotowskich.

. Oplata stata za przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci

dziecka. Wyjatkiem jest dtuzsza nieobecnos¢ dziecka spowodowana cigzka
choroba, pobytem w szpitalu lub sanatorium. Kazdy przypadek rozpatrywany
jest indywidualnie przez Dyrektora placéwki.

Na pisemny wniosek Dyrektor przedszkola jest upowazniony do czasowego
zmniejszania odptatnosci rodzicow dzieci z rodzin o niskich dochodach badz

z rodzin wielodzietnych w przypadku przekroczenia progu upowazniajacego do
korzystania z pomocy spotecznej, Swiadczonej przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej. Dyrektor przedszkola powiadamia dyrektora Zarzadu Szkoét 1
Przedszkoli Mikotowskich o podjetych decyzjach.

§6.

. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikow

przedszkola. Zasady odptatnos$ci za korzystanie z wyzywienia i wysoko$¢
stawki zywieniowej za kazdy positek ustala Dyrektor placowki w
porozumieniu z intendentem.

Wysoko$¢ kosztow wyzywienia ustala si¢ w wysokos$ci aktualnych kosztow
surowca zuzytego do przyrzadzania positkéw, z uwzglednieniem kosztow racji
pokarmowych, odpowiadajacych normom fizjologicznego zapotrzebowania

w wyzywieniu dzieci w wieku od 3 do 6 lat, ustalonych przez Ministerstwo
Zdrowia 1 Opieki Spoteczne;.

. Koszty odptatnos$ci za wyzywienie pozostaja do dyspozycji intendenta.

Stawka zywieniowa moze ulec zmianie w ciagu roku.
W przypadku nieobecnosci dziecka przedszkole zwraca rodzicom dzienna
stawke¢ zywieniowa tego dziecka, pomnozong przez liczbg dni nicobecnosci.

§7.

. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z géry w dniach

ustalonych przez Dyrektora, na poczatku kazdego miesiaca.

Dyrektor Przedszkola w razie zalegania przez rodzicOw z uiszczeniem
naleznosci za pobyt dziecka w przedszkolu, po bezskutecznym upominaniu
kieruje zobowiazanie do Scigania przymusowego w trybie egzekucji
administracyjnej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Kosztami
tego postepowania sa obcigzeni rodzice.

. Dla dzieci, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych, potrzebna
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jest szczegolna forma opieki, przedszkole organizuje pomoc materialng dorazna
lub stata wspotpracujac z Rada Rodzicow, organem prowadzacym i MOPS-em.

§8.

. Przedszkole na zyczenie rodzicoOw organizuje nauke religii.
. Dzieci moga uczestniczy¢ w zajgciach dodatkowych.
. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos$¢ 1 forma organizacyjna zaleza od

wyboru rodzicéw. Zajecia te finansowane sa przez rodzicow.

Czas trwania zaj¢¢ wprowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajacych, nauki j¢zyka obcego, nauki religii 1 gimnastyki
korekcyjnej jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi 30
minut.

Organizacja 1 terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sa przez Dyrektora placéwki.
Sposob dokumentowania tych zaje¢ okreslaja przepisy wewngtrzne placowki.

II. CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

§9.

Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego. Spelnia okreslone zadania opiekuncze, odpowiednie
do wieku dzieci 1 potrzeb srodowiska, uwzgledniajac obowiazujace przepisy
bezpieczenstwa i higieny. Praca wychowawczo - dydaktyczna prowadzona jest w
przedszkolu wedtug ustalonego, ramowego rozktadu dnia opracowanego do
potrzeb wychowankoéw w zakresie ochrony zdrowia, opieki 1 wychowania oraz
oczekiwan rodzicow.

1.

l.

Celem przedszkola jest:

1.1 objecie opieka wszystkich dzieci 1 zapewnienie im bezpieczenstwa i
optymalnych warunkow dla prawidtowego rozwoju,

1.2 wspomaganie, ukierunkowywanie 1 stymulowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w
relacjach ze srodowiskiem spoteczno — kulturowym 1 przyrodniczym,

1.3 przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole

1.4 wspotdziatanie z rodzing w celu ujednolicenia dziatan wychowawczych,

1.5 ksztaltowanie i rozwijanie aktywnos$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi 1
otaczajacego Swiata.

§10.
Do zadan przedszkola naleza:
Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej, a w
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szczegllnosci:
1.1 wspomaganie rozwoju psychicznego 1 efektywnosci uczenia sig,
1.2 wspomaganie indywidualnego rozwoju wychowanka z wykorzystaniem

jego wlasnej inicjatywy,

1.3 prowadzenie dzialalnos$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka,
1.4 wspotpraca z poradnia psychologiczno — pedagogiczng i poradniami

specjalistycznymi,

1.5 korygowanie odchylen od normy,
1.6 wyrownywanie 1 korygowanie brakdw w opanowaniu programu,
1.7 eliminowanie przyczyn i przejawOw zaburzen, w tym zaburzen

zachowania,

2. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi:
2.1 do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci niepelnosprawne w celu

integracji ze srodowiskiem spotecznym 1 przygotowania do zycia w
zespole na zasadzie rOwnosci praw 1 obowiazkow.

2.2 W przypadku uczgszczanie do przedszkola dzieci niepelnosprawnych, w

2.3

zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci w tym stopnia uposledzenia
umystowego, organizuje si¢ takie ksztatceni 1 wychowanie, ktore
stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla nich zakresie,
usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje i resocjalizacje oraz
zapewnia specjalistyczna pomoc 1 opieke.
W przedszkolu tworzony jest zespot wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka w celu pobudzania psychoruchowego od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzony bezposrednio z
dzieckiem 1 jego rodzina.

3. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, j¢zykowej 1 religijnej:

3.1

3.2

zapewnienie wychowankom warunkéw umozliwiajacych podtrzymywanie 1
rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej etnicznej 1 jgzykowej oraz
wilasnej historii 1 kultury,

organizowanie zaje¢ wlasciwych dla danego poziomu nauczania, w ramach
planu zaje¢ przedszkolnych; zorganizowanie na zyczenie rodzicOw nauki
religii w grupach dzieci 5,6-letnich; warunki 1 spos6b wykonania przez
przedszkole tych zadan okresla MENiS w porozumieniach z wiadzami
kosciotow 1 zwiazkdéw wyznaniowych, a takze zatrudnienie nauczyciela
religii na podstawie imiennego, pisemnego skierowania do danej placowki
wydanego przez wlasciwe wladze zwierzchnie kosciotow lub zwiazkow
wyznaniowych, spetniajacego wymagania kwalifikacyjne.

§11.

Cele 1 zadania przedszkole realizuje poprzez:
1. Prowadzenie systematycznej dzialalnosci edukacyjnej na podstawie programow
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wychowania przedszkolnego 1 podrecznikéw wybranych przez Rade
Pedagogiczna z zestawdw programow zatwierdzonych przez MENIS oraz
programow wilasnych .Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow ustala w drodze uchwaty odpowiednio zestaw programow 1
podrecznikow do realizacji w danym roku szkolnym.

2. Utworzenie programu rozwoju placowki 1 rocznych plandéw pracy.

3. Indywidualizacj¢ pracy i podmiotowe podejscie do dziecka, dostosowanie
metod 1 form pracy do jego mozliwosci.

4. Integrowanie tresci edukacyjnych.

5. Wykorzystywanie innowacyjnych metod pracy.

6. Organizowanie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych dla dzieci z ze srodowisk
niewydolnych wychowawczo lub majacych znaczne opdznienia w opanowaniu
materiatu; zajecia te prowadzone sa przez nauczyciela,

7. Organizowanie zaje¢ logopedycznych dla dzieci w przypadku zaburzen mowy;
zajecia profilaktyczne prowadzi nauczyciel z przygotowaniem w zakresie
logopedii; zajecia specjalistyczne prowadzi zatrudniony w przedszkolu
logopeda.

8. Organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, prowadzenie zajgé
korekcyjno — kompensacyjnych dla dzieci, ktorych nieprawidtowosci
rozwojowe utrudniaja opanowanie okreslonych umiej¢tnosci; zajgcia te sa
prowadzone przez nauczycieli, ktorzy posiadaja wymagane kwalifikacje poza
godzinami etatowymi , finansowane ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

9. Otaczanie indywidualna opieka dzieci, ktorym z powodu warunkow rodzinnych
lub losowych potrzebna jest stata lub dorazna pomoc; decyzje o udzieleniu
pomocy podejmowane sa w porozumieniu z rada pedagogiczng i1 kierowane do:
9.1 rejonowych pracownikow MOPS — u,

9.2 Rady Rodzicow.

§12.
Placowka zapewnia dzieciom opieke 1 bezpieczenstwo w czasie zajec
w przedszkolu oraz w czasie zaj¢¢ poza przedszkolem:

1. Wychowankowie przedszkola w czasie ich pobytu na placéwce maja
zapewniong stala opieke ze strony personelu pedagogicznego z
uwzglednieniem obowiazujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. Dyrektor, w porozumieniu z rodzicami ubezpiecza dzieci od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkoéw; zaktad ubezpieczeniowy, zakres ubezpieczenia
oraz wysoko$¢ stawki ubezpieczeniowej ustalaja rodzice w czasie zebrania
ogolnego.
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. Przedszkole spetia zadania opiekuncze odpowiednio do wieku dzieci 1 potrzeb
srodowiska uwzgledniajac obowiazujace przepisy bezpieczenstwa i1 higieny.

. W trakcie spacerow, wycieczek 1 wyjazdoéw §rdédrocznych, organizowanych
przez przedszkole oraz zaj¢¢ poza terenem placoéwki, opieke nad dzie¢mi
sprawuja nauczyciele 1 osoby, ktore ukonczyly 21 lat, po podpisaniu
oswiadczenia o odpowiedzialnos$ci cywilnej 1 znajomosci przepisow BHP

. Nauczyciel wychodzac poza teren przedszkola wpisuje wyjscie do zeszytu
,Ewidencja wyjs$¢”.

. 1los¢ opiekundéw przypadajaca na grupe dzieci zalezy od liczebnosci grupy,
celu wyjscia lub wycieczki 1 okreslona jest kazdorazowo przez dyrektora i
wychowawcg grupy.

. Nauczyciele poszczegdlnych oddzialéw sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
powierzonych im dzieci, podpisuja deklaracje o odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo powierzonych im dzieci.

. Podczas pobytu w ogrodzie zajgcia odbywaja si¢ na wyznaczonym
ogrodzonym, terenie ze sprzgtem dostosowanym do potrzeb 1 mozliwosci
dzieci.

§13.

. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:

1.1 jednego nauczyciela w przypadku 5-godzinnego czasu pracy oddziatu,
1.2 dwdch nauczycieli w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy.

. Liczbg nauczycieli w poszczegdlnych oddziatach co roku zatwierdza organ
prowadzacy.

. W miare mozliwos$ci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciagto$ci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosci, nauczyciele prowadza swoj oddziat przez
wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

. Nauczyciel sprawuje opieke nad dzie¢mi podczas catego ich pobytu w
placowce oraz w czasie zaje¢ poza terenem przedszkola - od momentu
przyprowadzenia przez rodzica lub opiekuna do momentu odebrania dziecka.
. Za bezpieczenstwo powierzonych dzieci iich odbior z przedszkola
odpowiedzialny jest nauczyciel.

. W czasie pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnym nauczyciel przekazuje
dziecko bezposrednio osobie odbierajace;.

. Przedszkole okre$la poprzez Zarzadzenie dyrektora szczegdtowe zasady
przyprowadzania 1 odbierania dzieci z przedszkola. Dziecko powinno by¢
przyprowadzane 1 odbierane z przedszkola przez rodzicow (opiekunéw) lub
upowazniona przez nich na piSmie osobg petnoletnia zapewniajaca mu
bezpieczenstwo.

. Wykaz os6b upowaznionych do odbioru dziecka znajduje si¢ na karcie
zgtoszenia dziecka do przedszkola w danym roku szkolnym.

. Po przyjsciu do przedszkola dziecko pozostaje pod opieka rodzicow do chwili
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przekazania go pod opieke nauczyciela lub innego pracownika placowki.

IV. ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 14.

. Organami przedszkola sa:

1.1 Dyrektor przedszkola,

1.2 Rada Pedagogiczna,

1.3 Rada Rodzicow.

. Rada pedagogiczna i rada rodzicéw uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci,
ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa 1 niniejszym statutem.

§15

. Dyrektor przedszkola wytaniany jest w drodze konkursu przez organ

prowadzacy.

. Do zadan i obowiazkow dyrektora przedszkola nalezy:

2.1 kierowanie dziatalnoscia placéwki 1 reprezentowanie jej na zewnatrz,

2.2 pehienie funkcji przetozonego stuzbowego wszystkich pracownikow,

2.3 sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

2.4 sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro
zdrowotne.

. W szczegolnosci dyrektor jest odpowiedzialny za:

3.1 W zakresie kierowania dzialalno$cia opiekuncza, wychowawcza i
dydaktyczna:

a)  zapewnienie warunkow dla prawidtowego przebiegu procesu
wychowawczo — dydaktycznego zgodnie z obowiazujacymi

b)  programami wychowania w przedszkolu,

c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym hospitowanie
réznorodnych form pracy i czynnos$ci nauczyciela w celu
systematycznego doskonalenia ich pracy, podnoszenia efektow pracy
oraz inspirowanie do innowacji i nowatorstwa pedagogicznego,

d) dokonywanie oceny mtodych nauczycieli zgodnie z Karta
Nauczyciela, sporzadzanie karty oceny zgodnie z wzorem,
dokonywanie oceny pozostatych nauczycieli zgodnie z
rozporzadzeniem MEN,

e) realizowanie zadan zwigzanych z procedura awansu zawodowego,

f)  kierowanie praca rady pedagogicznej: zwotywanie zebran,
uwzglednianie celowosci 1 roznorodnosci form pracy
samoksztatceniowej i szkoleniowej rady pedagogicznej w zakresie
unowoczesniania, modernizowania form 1 metod pracy oraz
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g)

h)

i)
k)

D

wlaczanie innowacji 1 nowatorstwa pedagogicznego,

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych wnioskoéw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego, informacji o dziatalnosci placowki, oraz
sporzadzania i przekazywania do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny sprawozdania z przebiegu wlasnego nadzoru
pedagogicznego z uwzglednieniem mocnych 1 stabych stron placowki
1 raz w roku szkolnym.

wstrzymywanie wykonania uchwaty rady pedagogiczne;j, jesli jest
niezgodna z przepisami prawa,

kierowanie realizacja planu rocznego, zatwierdzonego przez rad¢
pedagogiczna,

zapewnienie opieki nauczycielowi mlodemu lub powracajacemu po
dtuzszej przerwie, praktykantom odbywajacym praktyke,
ksztattowanie tworczej atmosfery pracy, wlasciwych warunkéw pracy
1 stosunkOw pracowniczych,

systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji 1 doskonalenie
umiej¢tnosci zawodowych oraz uczestnictwo w formach
samoksztatceniowych.

3.2 W zakresie organizacji dziatalnosci przedszkola:

a)

b)

c)
d)

e)

g)

h)

opracowywanie projektow organizacyjnych placéwki, zatwierdzanie
ich przez rade pedagogiczng i organ prowadzacy, nanoszenie zmian
(aneksy),

przestrzeganie dyscypliny pracy,

przeprowadzanie rekrutacji dzieci do przedszkola,

skreslanie dzieci z listy wychowankoéw przedszkola,

opracowywanie wspolnie z rada pedagogiczna ,,Programu Rozwoju”
wraz z zatacznikami (problematyka hospitacyjna 1 jej harmonogram ,
terminy 1 tematyka rad pedagogicznych, wspolpraca z rodzicami i
srodowiskiem, przydzial dodatkowych czynnosci, kalendarz
uroczystosci przedszkolnych),

zapewnianie wszystkim wychowankom 1 pracownikom warunkow
pelnego bezpieczenstwa i1 higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez pracownikoéw 1 dzieci
przedszkolne ustalonego porzadku oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke
placowki,

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia administracyjno —
gospodarcza placowki, kontrolowanie pracy i dokumentacji
intendenta, calego bloku zywieniowego, udzial w ustalaniu
jadtospisu,

opracowywanie przydziatow czynnosci dla nauczycieli 1 pozostatych
pracownikoéw, coroczne aktualizowanie tych zakresoOw w razie
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i)
k)
D

potrzeby, okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialne;
pracownikoéw zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu
ku temu odpowiednich warunkow,

organizowanie wyposazenia placowki w §rodki dydaktyczne 1 inny
sprzet potrzebny w przedszkolu,

wspoétudzial w realizacji uchwal Rady Rodzicow na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

3.3 W zakresie spraw kadrowych 1 socjalnych:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

realizowanie zadan zwiazanych z ocena i awansem zawodowym
nauczycieli,

okreslanie kryteridw oceny wynikdéw pracy nauczycieli dla ustalenia
wysokosci ich wynagrodzenia, zgodnie z uchwatami rady
pedagogiczne] w tym zakresie,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1
innych pracownikow przedszkola w porozumieniu z organem
prowadzacym,

zglaszanie organowi prowadzacemu wnioskow w sprawach:
wynagradzania, awansowania, przyznawania odznaczen, nagrod i
innych wyré6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
placowki — po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;,

zawieranie umoOw o pracg oraz zatatwianie ich spraw osobowych,
przyznawanie nagrod dyrektora wyrdzniajacym si¢ nauczycielom 1
innym pracownikom przedszkola,

wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom 1 pozostalym
pracownikom,

wyrazanie zgody na podejmowanie przez nauczycieli dodatkowe;

pracy.

3.4 W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:

a)

b)

zarzadzanie powierzonym nauczycielom 1 innym pracownikom
majatkiem przedszkola,

dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki
zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczna 1 ponoszenie
odpowiedzialnosci z ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
mozliwos¢ organizowania administracyjnej, finansowej 1
gospodarczej obstugi placowki.

organizowanie 1 nadzorowanie kancelarii placowki,

organizowanie przegladow stanu technicznego obiektu
przedszkolnego oraz prowadzenie ksiggi obiektu,
organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku przedszkola,
prowadzenie ksiag inwetaryzacyjnych.
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3.5 W zakresie prowadzenia dokumentacji:
a)  opracowywanie siatki godzin dla nauczycieli 1 godzin pracy innych
pracownikow placowki,
b)  prowadzenie dokumentacji zwiazanej z obliczaniem odptatnosci za
pobyt dziecka w przedszkolu (sktadki Rady Rodzicow),
c) prowadzenie zeszytu godzin ponadwymiarowych — sporzadzanie ich
wykazow,
d) prowadzenie dziatalnos$ci finansowej Rady Rodzicow,
e) prowadzenie zeszytu przeptywu informaciji,
f)  ubezpieczanie dzieci i pracownikoéw przedszkola,
g)  sporzadzanie sprawozdan statystycznych.
Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.
Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami 1 sSrodowiskiem.
W czasie nieobecno$ci Dyrektora na placowce nad prawidlowym przebiegiem
pracy czuwa zastgpca Dyrektora.

§16.

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie realizacji

jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w
przedszkolu. Przewodniczacym rady jest dyrektor przedszkola.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym

0soby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z
harmonogramem. Zebrania moga by¢ zwolywane z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego placowke, organu sprawujacego
nadzér nad przedszkolem albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zabrania Rady Pedagogicznej oraz

jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1

porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa

razy w roku szkolnym ogdlne wnioski ze sprawowania nadzoru

pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci przedszkola.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

7.1 przygotowanie projektu statutu przedszkola,

7.2 opracowywanie i1 zatwierdzenie planow pracy przedszkola,

7.3 opracowanie programu rozwoju placowki,

7.4 podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw i programow
autorskich,

7.5 uchwalanie regulaminu pracy rady pedagogicznej, regulaminu
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premiowania i przyznawania nagrod pracownikom pedagogicznym,

7.6 ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7.7 wspotpraca z rodzicami,

7.8 kierowanie dzieci na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

7.9 skreslenie dziecka z listy wychowankow.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

8.1 organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec 1 zajeé
dodatkowych,

8.2 projekt planu finansowego przedszkola,

8.3 wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych
wyroznien,

8.4 propozycje dyrektora placowki w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowych ptlatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych.

9. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o
odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego na placowce oraz do Kuratora Oswiaty o zbadanie 1 oceng
dziatalnosci przedszkola, dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w
placowce.

10.W przypadku okreslonym w pkt. 9 organ uprawniony do odwotania jest
obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego
wyniku Rade Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

11.Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane w gtosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscia glosdw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow. Dyrektor

moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty jesli jest ona niezgodna z prawem 1

powiadamia o tym organ prowadzacy 1 sprawujacy nadzor pedagogiczny.

12.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sa protokotowane.

13.Nauczycieli obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczace uchwal,
wnioskow 1 spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio
dziecka moga by¢ udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

§17.
1. Rada Rodzicow jest organem spotecznym przedszkola, reprezentuje ogot
rodzicow.

2. Rada Rodzicéw bierze udziat w sprawach przedszkola na zasadach okreslonych
w ustawie o systemie o§wiaty, wydanych na jej podstawie rozporzadzeniach
oraz statucie przedszkola.

3. Funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem przedszkola.

Przedszkole nr 2 im. Kubusia Puchatka w Mikolowie 11



W

Kadencja Rady Rodzicéw trwa rok.

. Cztonkowie rady rodzicéw wybierani sa co roku podczas zebrahn rodzicow,

przynajmniej po jednym przedstawicielu rodzicow z kazdej grupy, w tajnych
wyborach.

Rada rodzicow moze wystgpowac¢ z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw przedszkola do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
organu prowadzacego placowke, dyrektora i rady pedagogiczne;.

W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin dziatalno$ci rodzicow.

. Wewngtrzna strukture 1 zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla

uchwalony przez nia regulamin.

§18.

. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor

przedszkola, ktéry zapewnia kazdemu z wymienionych organow mozliwos¢
swobodnego dziatania 1 wspodtdziatania oraz podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji, zgodnie z przepisami prawa, umozliwiajac jednocze$nie
korzystanie z pomieszczen przedszkola.

Organy przedszkola rozwiazuja sytuacje konfliktowe w duchu wzajemnego
zrozumienia i tolerancji wewnatrz placowki, na posiedzeniach zwotanych na
wniosek jednego z organdw. Posiedzenie takie organizuje dyrektor w ciagu 14
dni od wptynigcia wniosku. W razie nie rozstrzygnigcia problemu wewnatrz,
wnioskodawcy przystuguje odwotanie do organu prowadzacego.

. Zapewnienie biezacej wymiany informacji pomig¢dzy organami przedszkola

o podejmowanych 1 planowanych dziataniach lezy w zakresie obowiazkow
osoby kierujacej danym organem. Wzajemna wymiana informacji i wspolne
planowanie dziatan odbywa si¢ w czasie zebran ogdlnych i1 oddzialowych
rodzicéw oraz zebran Rady Rodzicow z udziatem dyrektora 1 przedstawicieli
Rady Pedagogiczne;.

V. ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§19.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujacy

dzieci w zblizonym wieku. Zasady doboru dzieci moga by¢ rozszerzone np. wg
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9.

potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, itp.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé 25.

. W oddziale, do ktérego przyj¢to 2-3 dzieci niepelnosprawnych liczba

wychowankow nie powinna przekraczac 15.

Dzieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu
orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej okreslajacego ich poziom
rozwoju i stan zdrowia.

. Praca wychowawczo — dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie

programu wychowania przedszkolnego.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zajec
umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych,
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢:

> zdzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut,

> zdzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.
Sposob dokumentowania zaj¢¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne
przepisy.
Przedszkole jest wielooddzialowe.

10. [los¢ oddziatdw moze ulec zmianie w zalezno$ci od potrzeb srodowiska

1 mozliwosci placowki.

§ 20.

. W przedszkolu moze by¢ utworzony oddzial integracyjny na zyczenie

rodzicoéw 1 za zgoda organu prowadzacego — uwzgledniajac potrzeby
srodowiska.
Dziatalno$¢ oddziatu integracyjnego okreslaja odrebne przepisy.

§ 21.

. Szczegotowa organizacj¢ wychowania 1 opieki w roku szkolnym okresla arkusz

organizacji pracy przedszkola opracowany przez dyrektora w porozumieniu

z Rada Pedagogiczna 1 zatwierdzony przez organ prowadzacy przedszkole

W porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny — najpdzniej do
30 maja.

Arkusz organizacyjny przedszkola w danym roku szkolnym okresla:

2.1 liczbg dzieci 1 czas pracy poszczegdlnych oddziatdéw,

2.2 liczbg pracownikdéw, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogolng liczbg godzin finansowanych ze §rodkoéw
przydzielonych przez organ prowadzacy.

§22.
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1. Podstawa do przyjecia dziecka do przedszkola jest wypetnienie ,,Karty

zgloszenia dziecka do przedszkola”.

2. Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyje¢te do przedszkola po przediozeniu

orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej okreslajacego ich poziom
rozwoju psychofizycznego 1 stan zdrowia.

3. Rekrutacje dzieci przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej

dostepnosci.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do przedszkola maja:

4.1 dzieci 6 — letnie,

4.2 dzieci matek lub ojcow samotnie wychowujacych dzieci,

4.3 matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolnos¢ do pracy, albo
niezdolnos$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow,

4.4 dzieci z rodzin zastepczych,

4.5 dzieci rodzicow pracujacych.

5. W miar¢ mozliwosci przestrzegana jest zasada pozostawiania w przedszkolu na

rok nastgpny wychowanka juz ucz¢szczajacego.

6. Rekrutacje przeprowadza si¢ wg nastepujacego harmonogramu:

6.1 Termin rekrutacji podawany jest do wiadomosci rodzicéw na tablicy
ogloszen, po wczesniejszym ustaleniu z organem prowadzacym
przedszkole

6.2 wydawanie 1 przyjmowanie od rodzicow wypetionych kart zgloszenia
dziecka,

6.3 powotanie 1 praca Komisji Rekrutacyjnej dokonujacej kwalifikacji dzieci
do przedszkola na dany rok szkolny,

6.4 wywieszenie w miejscu dostgpnym imiennej listy dzieci przyjetych 1
nieprzyjetych oraz informacj¢ dla rodzicoOw dzieci nieprzyjetych do kogo 1
w jakim terminie moga sktada¢ podania o ponowne rozpatrzenie sprawy.

7. W przypadku wolnych miejsc nabor dzieci do przedszkola odbywa si¢ przez

8.

caty rok szkolny.

W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przedszkola dzieci przekracza liczbg
miejsc, o przyjeciu dzieci decyduje komisja spoleczna powotana przez
dyrektora przedszkola, w sktad ktorej wchodza:

8.1 dyrektor przedszkola (przewodniczacy),

8.2 dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,

8.3 dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow.
Decyzja komisji spotecznej jest protokolowana, akta komisji tacznie z kartami
zgloszenia dzieci sa przechowywane w kancelarii przedszkola. Protokot
powinien sktad 1 listg¢ obecnosci cztonkow komisji oraz wykazy dzieci
przyjetych do przedszkola.

10.Rodzice dzieci nieprzyjetych do przedszkola moga sktada¢ wniosek do organu
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prowadzacego i oczekiwac¢ na miejsca w innych przedszkolach.

.Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale uprawniajaca dyrektora do skreslenia

dziecka z listy wychowankoéw, z powodu dtugoterminowe;,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci (powyzej miesigca) — po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicow (opiekunow), a takze w przypadku
nieuzasadnionego uchylania si¢ rodzicow od odptatnosci za przedszkole
(zalegtos¢ 2 miesigczna).

§ 23.

. Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez

dyrektora placowki na wniosek Rady Pedagogicznej na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji. Uwzglednia on wymagania zdrowotne
higieniczne 1 jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan
rodzicéw. Zaistniale zmiany w ciagu roku szkolnego dotacza si¢ do arkusza
organizacji przedszkola aneksem.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia,

z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

. Rozktad dnia moze by¢ zmieniony w ciggu roku w zaleznosci odpory roku

1 innych okoliczno$ci, wymagajacych zmian w trybie zycia dziecka.
Ramowy rozktad dnia:

6% - 8% Schodzenie si¢ dzieci, rozmowy indywidualne z rodzicami,
zabawy dowolne, praca indywidualna, wyr6wnawcza oraz
dzie¢mi zdolnymi; obserwacja dzieci.

Zabawy ruchowe 1 ¢wiczenia poranne.

82 -9 Zabiegi higieniczne.

Sniadanie.
Zabiegi higieniczne po $niadaniu.

90 _11%  Zajecia wg obowiazujacych planéw miesigcznych w
poszczegolnych grupach wiekowych.

Ksztattowanie wtasciwej postawy spolecznej w czasie zajec 1
zabaw,

stwarzanie sytuacji sprzyjajacych podejmowaniu inicjatyw
przez dzieci.

11— 11" Zabawy w ogrodzie, spacery, dziatalno$¢ dowolna dzieci.
Utrzymanie nalezytej proporcji pomiedzy dowolna i
obowigzkowgq dzialalnos$cia dziecka.

11¥ — 12*  Zabiegi higieniczne, przygotowanie do obiadu.

Obiad.
Zabiegi higieniczna po obiedzie.
Przygotowanie do lezakowania ( dzieci mtodsze ).
12 — 142 Odpoczynek poobiedni — lezakowanie ( dzieci 3-4 letnie );
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zaj¢cia uspokajajace, zabawy indywidualne 1 grupowe,
wyréwnywanie roznic programowych u dzieci stabszych lub
wynikajacych z nieobecnosci, praca z dzie¢mi zdolnymi;
zabawy w ogrodzie albo sali.

Realizacja programéw wtasnych.

Zaje¢cia dodatkowe: jezyki obce, rytmika, gimnastyka
korekcyjna,

14— 14*  Przygotowanie do podwieczorku.

Podwieczorek.

14* — 17" Zabawy dowolne, praca stymulacyjno — wyréwnawcza,
zaj¢cia o charakterze relaksowym, zabawy ruchowe oraz
samorzutne wg zainteresowan w kacikach, dziatalno$¢
plastyczno—konstrukcyjna.

Realizacja programéw wtasnych.
Rozchodzenie si¢ dzieci.
Rozmowy indywidualne z rodzicami.

VI. WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 24.

. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat
. Dziecko sze$cioletnie obowiazane jest do odbycia rocznego przygotowania w

przedszkolu, albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowe;j

. Tworzenie warunkéw realizacji tego obowiazku nalezy do zadan wtasnych

gminy.
Obowiazek zgloszenia dziecka do przedszkola nalezy do rodzicow.

. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sig z

poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 6 lat.

W przypadku dziecka w wieku powyzej 6 lat, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 odroczonego od obowiazku szkolnego,
obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sig z
poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko
rozpocznie spelnianie obowiazku szkolnego.

Kontrolowanie spetnienia obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego
nalezy do zadan dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka.

. Dyrektor przedszkola jest obowiazany powiadomi¢ dyrektora szkoty, w

obwodzie ktorej dziecko mieszka, o spetnieniu przez dziecko obowiazku
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rocznego przygotowania przedszkolnego w tym przedszkolu oraz o zmianach
w tym zakresie.

9. Daziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest
zwolnione z obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

10.Za spelnianie obowiazku przedszkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci
uposledzonych umystowo w stopniu giebokim w zajgciach rewalidacyjno —
wychowawczych organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

11.Na wniosek rodzicow dyrektor przedszkola moze zezwoli¢ na spetnianie przez
dziecko rocznego obowiazku przedszkolnego poza przedszkolem albo
oddzialem przedszkolnym oraz okresli¢ warunki jego spetniania, uwzgledniajac
koniecznos¢ uzyskania przez dziecko przed rozpoczgciem spetniani obowigzku
szkolnego opinii publiczne poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

12.Wszystkie dzieci szescioletnie powinny mie¢ mozliwos¢ spetniania rocznego
obowiazku przedszkolnego, a droga dziecka szescioletniego z domu do
najblizszego publicznego przedszkola nie powinna przekraczac¢ 3 km.

13.W przypadku drogi przekraczajacej 3 km obowiazkiem gminy jest zapewnienie
bezplatnego transportu 1 opieki w czasie przewozu dziecka lub zwrot kosztow
przejazdu dziecka 1 opiekuna srodkami komunikacji publicznej jezeli
dowozenie zapewniaja rodzice.

14.Gdy przedszkole posiada wolne miejsca w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko ktore ukonczyto
2,5 roku.

15.Liczba przyjetych dzieci nie moze by¢ wyzsza od liczby miejsc w przedszkolu 1
od obowiazujacej normy na oddzial.

16.Dzieciom nie mogacym chodzi¢ do przedszkola, placowka moze zapewni¢
nauczanie indywidualne za zgoda organu prowadzacego, na podstawie
orzeczenia wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno —Pedagogiczna 1
skierowania z Kuratorium Os$wiaty.

17.Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie obowiazku szkolnego, moze
uczeszceza¢ do przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 10 lat. Orzeczenie o odroczeniu obowiazku
szkolnego wydaje dyrektor wtasciwej obwodowo szkoty.

18.Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczeg6lnosci do:

18.1 akceptacji takim, jakie jest,

18.2 spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje,

18.3 indywidualnego procesu i tempa rozwoju,

18.4 aktywnej dyskusji z dzie¢mi 1 dorostymi,

18.5 aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych 1 otrzymania w tym
pomocy,

18.6 zabawy 1 wyboru towarzyszy zabawy,

18.7  posiadania os6b odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych
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moze si¢ zwrdcic,

18.8 spolegliwych umoéw i1 kontaktow z dorostymi,

18.9  badania i eksperymentowania,

18.10 doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego
wzgledami bezpieczenstwa),

18.11 roznorodnego, bogatego w bodzce 1 poddajacego sig procesom
tworczym otoczenia,

18.12  snu 1 wypoczynku, jesli jest zmgczone, a nie do snu ,,na rozkaz”,

18.13  jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione, ale rGwniez do nauki
regulowania wlasnych potrzeb,

18.14  zdrowego jedzenia,

18.15  wilasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego,

18.16  ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub
psychicznej,

18.17  ochrony 1 poszanowania godnosci osobistej,

18.18  zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym,

18.19 swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan tak, by nie
naruszato to dobra innych oso6b, pomocy w przypadku trudnosci w
samorealizacji 1 zaspokajaniu naturalnych potrzeb zyciowych.

19.Szczegotowe zasady opieki lekarskiej 1 higieny oraz bezpieczenstwa dzieci w

przedszkolu okreslaja odregbne przepisy.

20.W przedszkolu nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi

lekarskie 1 badania psychologiczno - pedagogiczne bez zgody rodzicéw
(opiekundow).

21.W przypadku choroby zakaznej wychowanka rodzice zobowiazani sa

natychmiast zawiadomi¢ dyrekcje oraz lekarza.

22.Jezeli stuzba sanitarno - epidemiologiczna stwierdzi zagrozenie

epidemiologiczne, dyrektor przedszkola bezzwtocznie zawiadamia wszystkich
rodzicow 1 poucza ich o obowigzujacych w tym zakresie przepisach
sanitarnych.

VII. RODZICE

§25.

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy:

1.1 przestrzeganie niniejszego statutu,
1.2 przestrzeganie procedur obowiazujacych w przedszkolu,
1.3 zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
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1.4 respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej,

1.5 przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez
upowazniong przez rodzicdw osobg zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo,

1.6 terminowe uiszczanie odptatnos$ci za pobyt dziecka w przedszkolu,

1.7 informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu,
niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych.

2. Rodzice dziecka podlegajacego rocznemu obowiazkowi szkolnemu sa
obowiazani dopetni¢ czynnos$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do
przedszkola oraz zapewnic regularne ucz¢szczanie dziecka na zajgcia.
Niespetnienie obowiazku przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym i administracyjnym.

3. Rodzice 1 nauczyciele zobowiazani sa wspoldziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

4. Rodzice maja prawo do:

4.1 zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu
rozwoju przedszkola i planow pracy w danym oddziale,

4.2 znajomosci stosowanych w przedszkolu metod innowacyjnych,
programow wiasnych,

4.3 uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepow, przyczyn trudnosci w rozwoju, przyswajaniu
materialu wg programu,

4.4 uzyskiwania porad 1 wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania
dziecku pomocy,

4.5 wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z
obserwacji pracy przedszkola,

4.6 wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu 1 nadzorujacemu prace pedagogiczna poprzez swoje
przedstawicielstwa lub Rad¢ Rodzicow.

5. Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola moga
otrzymac¢ na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny dyrektora.

6. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sa w przedszkolu 2 razy w roku szkolnym lub
czgsciej na wniosek rodzicow lub nauczycieli.

7. Formy wspolpracy przedszkola z rodzicami:

7.1 zebrania grupowe — 2 razy do roku,
7.2 uroczystosci 1 imprezy przedszkolne — wg kalendarza imprez,
7.3 zajecia otwarte - 2 razy do roku,
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7.4 rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielem — wg potrzeb,
7.5 konsultacje z logopeda, pedagogiem — wg harmonogramu ustalanego z
miesi¢gcznym wyprzedzeniem,
7.6 kaciki, gazetki dla rodzicéw — redagowane na biezaco w ciagu roku.
8. Wszelkie skargi 1 wnioski rodzicow zwiazane z funkcjonowaniem placéwki sa
rejestrowane w ,,Zeszycie skarg 1 wnioskoOw przedszkola oraz rozpatrywane
zgodnie z odpowiednimi przepisami.

VIII. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§26.

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ dyrektora, nauczycieli z odpowiednimi
kwalifikacjami oraz pracownikow administracji 1 obstugi.

2. Pracownikami przedszkola sa:

2.1 dyrektor,

2.2 zastgpca dyrektora,

2.3 nauczyciele,

2.4 intendentka,

2.5 kucharka,

2.6 pomoc kuchenna,

2.7 wozna oddzialowa,

2.8 pomoc nauczyciela,

2.9 konserwator — ogrodnik.

3. Liczbg pracownikow ustala dyrektor przedszkola w zaleznos$ci od stopnia
organizacyjnego 1 potrzeb placowki, po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

4. Zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikow
okreslaja odrgbne przepisy.

5. W przedszkolu utworzone jest stanowisko wicedyrektora przedszkola.
Obowiazki wicedyrektora:

5.1 organizowanie i kontrolowanie pracy w przedszkolu w zakresie ustalonym
przez dyrektora;

5.2 prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej w wymiarze
okreslonym odregbnymi przepisami;

5.3 pelnienie zastgpstwa w czasie nieobecnosci dyrektora na placowce;

5.4 opracowanie siatek godzin dla nauczycieli;

5.5 organizowanie zastgpstw na czas nieobecnos$ci nauczycieli w pracy;

5.6 przydzielanie obowiazkéw nauczycielom;

5.7 segregowanie korespondenciji;

5.8 pomoc w organizacji posiedzen Rady Pedagogiczne;;

5.9 kontrola list obecnosci 1 prowadzenie ewidencji nieobecnosci personelu;
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5.10 wspolpraca z Rada Rodzicow 1 pomoc w prowadzeniu zebran Rady
Rodzicow;

5.11 hospitacje nauczycieli;

5.12 sprawdzanie planéw miesi¢cznych nauczycieli, egzekwowanie
terminowosci;

5.13 czuwanie nad prawidlowym przebiegiem pracy dydaktyczne;j

5.14  nauczycieli, przygotowywanie uroczystosci;

5.15 inne czynnosci zlecone przez dyrektora, wynikajace a organizacji
pracy placowki.

6. Nauczyciel obowiazany jest:

6.1 rzetelnie realizowac zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami przedszkola: wychowawcza, dydaktyczna i
opiekuncza;

6.2 wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni wlasnego
rozwoju osobowego.

6.3 Planowac i1 prowadzi¢ pracg opiekunczo — wychowawczo — dydaktyczna 1
jest odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece dzieci.

6.4 wspotdziata¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi)w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicoOw do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale 1 uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju;

6.5 otacza¢ indywidualna opieka kazdego ze swoich wychowankow 1
utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu poznania 1 ustalenia potrzeb
rozwojowych dzieci oraz ustalenia form pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec nich, a takze w celu wlaczenia rodzicow w
dziatalnos¢ przedszkola 1 kontynuowanie pracy kompensacyjno —
wyrownawcze] z dzieckiem w domu;

6.6 wspotpracowac z domem rodzinnym oraz ze srodowiskiem celem
ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

6.7 Organizowac i prowadzi¢ pracg wychowawczo — dydaktyczna w
powierzonym oddziale oparta na petnej znajomosci dziecka 1 jego
srodowiska rodzinnego zgodnie z wymogami okreslonymi w programie
wychowania przedszkolnego,

6.8 realizowa¢ program nauczania,

6.9 przeprowadzac zajecia dydaktyczno — wychowawcze,

6.10 stale dazy¢ do osiagania jak najlepszych wynikoéw w pracy oraz
doskonali¢ metody nauczania i wychowania,

6.11 dbac o bezpieczenstwo 1 zdrowie dzieci,

6.12 tworzy¢ warunki wspomagajace rozwdj dziecka, jego uzdolnienia 1
zainteresowania,
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6.13 przeprowadzac zajecia z grupa przy wiaczeniu w jej prace dzieci,

6.14 opracowywac indywidualne plany rozwoju dla dzieci z trudno$ciami i
podejmowac dziatania kompensacyjne wobec tych dzieci,

6.15 prowadzi¢ prace dydaktyczno — wyréwnawcza,

6.16  prowadzi¢ dokumentacje pracy opiekunczo — wychowawczo —
dydaktycznej (plany pracy, dzienniki, konspekty),

6.17 kierowac si¢ bezstronnoscia 1 obiektywizmem w ocenie postgpow
dzieci oraz ich sprawiedliwym traktowaniem,

6.18 sporzadza¢ pisemne sprawozdania z potrocznej 1 rocznej pracy,
doskonalenia kwalifikacji zawodowych,

6.19 do petlnego 1 aktywnego uczestnictwa w tworzeniu rocznego planu
pracy oraz czynnego uczestnictwa w posiedzeniach Rad Pedagogicznych,

6.20  podejmowac i1 prowadzi¢ inne zajgci organizacyjno — wychowawcze
lub wykonywa¢ czynnos$ci dodatkowe, ustalone przez Rade Pedagogiczna
przed rozpoczeciem roku szkolnego oraz zlecone przez dyrektora w ciagu
roku.

6.21 Obowiazkiem nauczyciela jest prowadzenie obserwacji pedagogiczne;j
oraz jej dokumentowanie:

a) poznawanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci,

b)  ustalenie form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

c) prowadzenie obserwacji wstgpnej (do 31. X.) oraz koncowej (do 30.
V),

d) prowadzenie kart diagnozowania 1 obserwacji , arkuszy obserwacji
dziecka 6 — letniego, kart badania: rozwoju mowy, sprawnosci
narzadéw artykulacyjnych, stuchu fonematycznego,

e) gromadzenie prac dzieci w indywidualnych teczkach.

6.22  Nauczyciel ma obowiazek wspolpracy ze specjalistami §wiadczacymi
pomoc psychologiczno — pedagogiczna, opieke zdrowotna 1 inna:

a)  konsultowanie wynikow obserwacji 1 wspotpraca z logopeda,

b)  kierowanie dzieci na badania psychologiczno — pedagogiczne do
poradni PP,

c)  zapraszanie specjalistdw na teren placowki.

6.23 Nauczyciel wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci
poprzez:

a)  zebrania ze wszystkimi rodzicami — dwa razy do roku,

b)  zebrania z rodzicami w poszczegolnych grupach dwa razy do roku,

c)  zapraszanie rodzicow 1 ich bliskich do udziatu w uroczystosciach 1
imprezach przedszkolnych — wg kalendarza imprez,

d) organizowanie zaj¢¢ otwartych - dwa razy do roku w danej grupie,

e) indywidualne konsultacje (dyzury) 2 razy w miesiacu po pot godziny,

f)  systematyczne aktualizowanie gazetki dla rodzicow.

7. Szczegotowe zakresy obowiazkow niepedagogicznych pracownikow
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przedszkola:
7.1 Obowiazki intendenta:

a)

b)
c)

zaopatrywanie przedszkola w produkty zywno$ciowe, artykutly
gospodarcze 1 inne przedmioty wynikajace z potrzeb placowki,
codzienne wydawanie produktow zywnosciowych, srodkow czystosci,
prowadzenie dokumentacji magazynowej, sporzadzanie raportow,
prowadzenie zeszytu wydanych produktow,

przestrzeganie zgodnosci kartotek ze stanem magazynu,

terminowe pobieranie 1 rozliczanie si¢ z zaliczek,

sporzadzanie w terminie miesigcznych sprawozdan,

sporzadzanie tygodniowych 1 codziennych jadtospisow,

zatatwianie spraw zwigzanych z utrzymaniem w stanie uzywalnosci
pomieszczen ( remonty, konserwacje ),

przestrzeganie przyrzadzania zdrowych, kalorycznych, smacznych
positkow,

przestrzeganie dat waznos$ci produktow 1 higieny w magazynie,
prawidlowe wykorzystanie stawki zywieniowej,

dbanie o ogdlny stan higieniczno — sanitarny, prowadzenie
wyrywkowych kontroli,

pobieranie prob pokarmowych zgodnie z zaleceniem SANEPID — u,
przestrzeganie przepiséw BHP i P. POZ.,

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora wynikajacych z
organizacji pracy przedszkola.

7.2 Obowiazki kucharki:

a)
b)

c)

d)
e)

g)

h)

i)
k)

przyrzadzanie punktualnie zdrowych 1 higienicznych positkow,
przyjmowanie produktéw z magazynu, kwitowanie ich odbioru w
raportach zywieniowych 1 dbania o racjonalne ich zuzycie,
prowadzenie magazynu podrgcznego,

utrzymywanie w stanie uzywalnosci powierzonego sprzg¢tu
kuchennego 1 dbania o czysto$¢ pomieszczen kuchennych oraz
naczyn,

branie udzialu w ustalaniu jadtospisu,

wykonywanie innych polecen dyrektora, wynikajacych z organizacji
pracy w przedszkolu,

wykonywanie badan okresowych wg wymagan SANEPID —u i
okresowych badan pracowniczych,

przestrzeganie dyscypliny pracy, zasad BHP i P. POZ,

zachowanie tajemnicy stuzbowej,

ponoszenie odpowiedzialno$ci za zabezpieczenie mienia przed
opuszczeniem budynku.
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7.3 Obowiazki pomocy kuchenne;:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

g)
h)

pomaganie kucharce w przyrzadzaniu positkow,
utrzymywanie czysto$ci w kuchni, zmywalni 1 wydawalni oraz innych
pomieszczehn zwiazanych z zywieniem,

utrzymywanie czystosci sprzetu 1 naczyn,

mycie 1 wyparzanie naczyn kuchennych,

wydawanie poporcjowanych positkow,

wykonywanie zleconych czynno$ci zwiazanych z zakupem
produktow,

przestrzeganie przepisow BHP i P. POZ,

wykonywanie prac zleconych przez dyrektora, wynikajacych z
organizacji pracy przedszkola.

7.4 Obowiazki pomocy nauczyciela:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g

h)
1)

spetnianie czynnos$ci opiekunczych i obstugowych w stosunku do
dzieci, a poleconych przez nauczyciela oraz innych, wynikajacych z
rozktadu czynnos$ci w ciagu dnia,

otoczenie szczegolng opieka dzieci niepelnosprawnych,
utrzymywanie czystosci w przydzielonych pomieszczeniach,

dbanie o czystos¢ lezakow 1 poscieli, pomaganie przy przygotowaniu
dzieci do snu,

wykonywanie innych czynnos$ci poleconych przez dyrektora,
wynikajacych z organizacji pracy przedszkola,

dokonywanie okresowych badan wg wymagan SANEPID — u oraz
okresowych badan pracowniczych,

przestrzeganie dyscypliny pracy i1 zasad BHP,

dochowanie tajemnicy stuzbowe;,

ponoszenie odpowiedzialno$ci za zabezpieczenie mienia stuzbowego.

7.5 Obowiazki woznej oddzialowe;:

a)
b)

c)
d)

utrzymywanie w czystosci pomieszczen i sprzgtu przedszkolnego,
wykonywanie prac porzadkowych — mycie okien, drzwi, czyszczenie
dywandéw, wyktadzin, mycie sal, tazienek, szatni, kancelarii,

pomaganie podczas spacerow dzieci, wycieczek, wyjs¢ poza teren
przedszkola,

pomaganie przy zakupie sprz¢tu, pomocy dydaktycznych, zywnosci,
odpowiadanie za naczynia stolowe, utrzymywanie ich w czystosci
(wyparzanie),

roznoszenie 1 podawanie positkow,

obieranie owocow przed podaniem ich dzieciom (np. pomarancza),
utrzymywanie czystosci na stolikach,

dbanie o estetyke przedszkola wewnatrz 1 na zewnatrz ( obejscie,
kwietniki),
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q)

pranie recznikdw, poscieli, obrusow, prasowanie ich, utrzymywanie w
czysto$ci miejsca prania 1 sprzgtu pralniczego,

prowadzenie magazynu chemicznego,

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zasad BHP,

zachowanie tajemnicy stuzbowej,

wykonywanie badan okresowych wg wymagan SANEPID —u i
okresowych badan pracowniczych,

wykonywanie innych polecen dyrektora, zwiazanych z organizacja
pracy w przedszkolu,

ponoszenie odpowiedzialnos$ci za zabezpieczenie placoéwki 1 mienia
przed opuszczeniem budynku ( okna, gaz, woda, drzwi, itp. ).

7.6 Obowiazki konserwatora:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

D)

sprawowanie opieki nad catos$cia pomieszczen 1 sprzetu przedszkola,
dbanie o czystos¢ 1 przadek obejscia przedszkolnego w ciagu catego
roku ( zamiatanie, od$niezanie, grabienie lisci ),

wykonywanie drobnych napraw i poprawek, nie wymagajacych
specjalnej wiedzy fachowej,

pomoc w dekoracji budynku,

posypywanie przejs¢ dla dzieci w okresie zimy piaskiem,

opieka 1 odpowiedzialno$¢ za materialy 1 narzedzia naprawcze (
mtotki, obcggi, pity, itp. ),

wykonywanie innych czynnos$ci, wynikajacych z potrzeb przedszkola,
a zleconych przez dyrektora placéwki,

dokonywanie badan okresowych wg wymagan SANEPID —u i
okresowych badan pracowniczych,

przestrzeganie dyscypliny pracy 1 zasad BHP.

8. Ponadto kazdy pracownik zobowiazany jest do przestrzegania waznosci
ksiazeczek zdrowia oraz wewngtrznych przepisoOw 1 zarzadzen.

9. Pracownicy przedszkola wykorzystuja urlop wypoczynkowy w ciagu roku
w czasie ustalonym w planie urlopéw. Plan urlopow ustalany jest w miesiacu
styczniu kazdego roku kalendarzowego 1 przewiduje wykorzystanie urlopu
wypoczynkowego w czasie ferii zimowych (ze wzgledu na mata ilo$¢ dzieci)
oraz podczas letniej przerwy wakacyjnej. W roku kalendarzowym, w ktérym
placowka obowiazana jest do petnienia dyzuru letniego, urlop wykorzystuje si¢
rowniez w ciagu roku szkolnego za zgoda dyrektora, nie pdzniej niz do konca
pierwszego kwartatu roku nastgpnego.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
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przepisami.
1.1 Dokumenty dziatalno$ci wychowawczej, dydaktycznej 1 opiekuncze;j

stanowia:
a)  roczny plan pracy z zalacznikami,
b)  ksigga protokotow z posiedzen Rady Pedagogicznej,
c) dzienniki zajec 1 miesigczne plany pracy,
d) karty obserwacji.
1.2 Dokumenty dziatalno$ci administracyjno — gospodarczej stanowia:
a)  orzeczenie organizacyjne,
b)  projekty organizacji przedszkola,
c) teki z korespondencja,
d) akta osobowe nauczycieli i pracownikow administracyjno—
obstugowych,
e) dziennik podawczy ( ksigga korespondencyjna),
f)  sprawozdania GUS,
g)  karty zgloszen dzieci 1 umowy cywilno — prawne,
h)  protokoly posiedzen komisji socjalnych,
1)  raporty zywieniowe, kartoteki magazynowe,
j)  ksiegi inwentarzowe 1 ksigga ubytkow,
k)  ksiazka inspekcji sanitarnej,
1)  ksiazka kontroli 0sob wizytujacych i sprawozdania powizytacyjne,
m) inne okreslone instrukcja kancelaryjno — archiwalna.

2. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
2.1 Przedszkole jest placowka publiczna.
2.2 Organ prowadzacy zabezpiecza srodki na:

a)
b)

c)

wynagrodzenie osobowe,

zaktadowy fundusz nagrod,

nagrody 1 wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzenia,
ZUS,

Fundusz Pracowniczy — socjalny 1 mieszkaniowy oraz zdrowotny
materialy 1 wyposazenie,

energig, gaz, CO,

ustugi materialne 1 niematerialne,

pomoce dydaktyczne.

2.3 Placowka moze gromadzi¢ fundusze z dodatkowych zrddet.

2.4 Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy, ktérego projekt
przygotowuje dyrektor przedszkola oraz dyrektor ZsiPM.

2.5 Obstuga ekonomiczno — finansowa przedszkola jest prowadzona przez
Zarzad Szkot 1 Przedszkoli Mikotowskich.

§28.

Zmian w organizacji przedszkola (przeksztatcanie, likwidacja) dokonuje organ
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prowadzacy z koncem roku szkolnego. Jest on zobowiazany co najmniej na 6 m-cy
przed terminem podj¢cia dziatan powiadomi¢ o ich zamiarze, przyczynach

1 skutkach rodzicow 1 wlasciwego Kuratora Oswiaty. W przypadku likwidacji
placowki majatek 1 dokumentacj¢ przejmuje organ prowadzacy placowke.

§29.

1. Nowelizacji statutu dokonuje rada pedagogiczna przez podjecie uchwaty

w sprawie zmian w statucie przedszkola.
2. Tres¢ poszczegolnych postanowien statutu ulega zmianie wraz ze
zmieniajacymi si¢ przepisami oraz w przypadku zmiany stopnia
organizacyjnego przedszkola.
Statut przedszkola zatwierdza rada pedagogiczna.
4. Zaznajomienie z zapisami statutu nauczycieli 1 rodzicéw odbywa si¢ poprzez
odczytanie tekstu statutu na pierwszym zebraniu rady pedagogicznej i ogdlnym
zabraniu rodzicoOw oraz poprzez mozliwos¢ wgladu zainteresowanych.
Traci moc tre$¢ statutu z dnia 01.09.2002 r. z pdzniejszymi zmianami.

6. Statut Przedszkola nr 2 im. Kubusia Puchatka w Mikotowie wchodzi w zycie z
dniem 01.09.2007 r.

W

)}
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